
Форма предоставления информации об исполнении мероприятий государственной программы 

«Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015 – 2023 годы» 

за 9 месяцев 2020 года. 
 

№ 

п/п 

№ пункта / наименование мероприятия Исполнители Информация 

об исполнении 
 

1 2 3 4 
 

Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции 
 

1. 1.1. Разработка нормативных правовых актов и 

внесение изменений в законодательные и иные 

нормативные правовые акты РТ о противодей-

ствии коррупции, муниципальные нормативные 

правовые акты во исполнение федерального зако-

нодательства и на основе обобщения практики 

применения действующих антикоррупционных 

норм в РТ 

Госсовет РТ (по согласованию), 

Кабмин РТ, 

Минюст РТ, 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Решения Совета города Азнакаево: 

№ 184-44 от 24.08.2020 О внесении изменений в решение Со-

вета города Азнакаево Азнакаевского муниципального райо-

на Республики Татарстан «О бюджете муниципального обра-

зования «город Азнакаево» Азнакаевского муниципального 

района Республики Татарстан на 2020 год и плановый период 

2021 и 2022 годов (в редакции решений от 03.02.2020 года № 

160-40, от 12.03.2020 года № 161-41, от 24.04.2020 года № 

170-42, от 16.06.2020 года № 173-43) 

№ 185-44 от 24.08.2020 О внесении изменения в Положение о 

порядке и условиях оплаты труда депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, осуществляю-

щих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных 

служащих города Азнакаево Азнакаевского муниципального 

района Республики Татарстан, утвержденное решением от 

19.04.2018 №94-25 «О порядке и условиях оплаты труда де-

путатов, выборных должностных лиц местного самоуправле-

ния, осуществляющих свои полномочия на постоянной осно-

ве, муниципальных служащих города Азнакаево Азнакаев-

ского муниципального района Республики Татарстан» (в ре-

дакции решений от 28.05.2018 № 102-26; от 28.12.2018 №124-

30) 

№ 186-44 от 24.08.2020 О внесении изменений в Положение 

об условиях оплаты труда работников отдельных организа-

ций бюджетной сферы, на которые не распространяется Еди-
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ная тарифная сетка по оплате труда работников бюджетной 

сферы, утвержденное решением Совета города Азнакаево 

Азнакаевского муниципального района Республики Татар-

стан от 19.04.2018 №97-25 «Об условиях оплаты труда работ-

ников отдельных организаций бюджетной сферы, на которые 

не распространяется Единая тарифная сетка по оплате труда 

работников бюджетной сферы» 

№ 187-44 от 24.08.2020 О внесении изменений в Положение о 

муниципальной службе в городе Азнакаево Азнакаевского 

муниципального района Республики Татарстан, утвержден-

ное решением Совета города Азнакаево Азнакаевского муни-

ципального района Республики Татарстан от 24.04.2020 

№168-42 «О муниципальной службе в городе Азнакаево 

Азнакаевского муниципального района Республики Татар-

стан» (в редакции решения от 16.06.2020 №181-43) 

№ 188-44 от 24.08.2020 О границах территориальных обще-

ственных самоуправлений города Азнакаево Азнакаевского 

муниципального района 

№ 189-44 от 24.08.2020 О внесении изменений в решение Со-

вета города Азнакаево Азнакаевского муниципального райо-

на Республики Татарстан от 13.10.2006 №48-8 «О положении 

о порядке предоставления жилых помещений по договорам 

найма специализированных жилых помещений муниципаль-

ного специализированного жилищного фонда в городе Азна-

каево и об установлении категорий граждан, которым предо-

ставляются служебные жилые помещения в муниципальном 

специализированном жилищном фонде» (в редакции решения 

от 28.05.2007 №64-15, от 15.06.2015 №172-47, от 16.06.2020 

№ 180-43) 

№ 190-44 от 24.08.2020 О внесении изменений в решение Со-

вета города Азнакаево Азнакаевского муниципального райо-

на Республики Татарстан от 16.06.2020 № 176-43 «О мерах 

поддержки субъектов малого и среднего предприниматель-
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ства в части предоставления отсрочки уплаты арендных пла-

тежей» 

№ 191-44 от 24.08.2020 О внесении изменений в решение 

Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 

16.06.2020 № 177-43 «О мерах поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства в части освобождения от 

уплаты арендных платежей» 

Решения Азнакаевского районного Совета: 

№ 362-48 от 24.08.2020 О внесении изменений в Устав муни-

ципального образования «Азнакаевский муниципальный рай-

он» Республики Татарстан, утвержденный решением Азнака-

евского районного Совета Республики Татарстан от 

28.05.2012 №154-21 (в редакции решений от 29.01.2014 

№289-40, от 12.08.2014 №316-45, 30.04.2015 №361-52, от 

7.12.2015 №17-3, от 18.08.2016 №60-9, от 22.03.2017 №104-

17, от 27.12.2017 №166-24, от 22.08.2018 №200-30, от 

20.08.2019 №275-35» 

№ 363-48 от 24.08.2020 О внесении изменений в решение 

Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан «О 

бюджете Азнакаевского муниципального района Республики 

Татарстан на 2020 год и на плановый период 2021и 2022 го-

дов» от 12.12.2019 № 299-41 (в редакции решения от 

03.02.2020 №318-43, от 12.03.2020 №324-45, от 24.04.2020 

№348-46, от 16.06.2020 №351-47) 

№ 364-48 от 24.08.2020 О согласовании замены дотации на 

выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных 

районов дополнительным нормативом отчислений в бюджет 

Азнакаевского муниципального района Республики Татар-

стан от налога на доходы физических лиц на 2021 год и пла-

новый период 2022 и 2023 годов 

№ 365-48 от 24.08.2020 О внесении изменения в Положение о 

порядке и условиях оплаты труда депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, осуществляю-
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щим свои полномочия на постоянной основе, председателю и 

аудитору Контрольно-счетной палаты, муниципальных слу-

жащих Азнакаевского муниципального района, утвержденное 

решением Азнакаевского районного Совета Республики Та-

тарстан от 19.04.2018 №187-28 «О порядке и условиях оплаты 

труда депутатов, выборных должностных лиц местного само-

управления, осуществляющих свои полномочия на постоян-

ной основе, председателя и аудитора Контрольно-счетной па-

латы, муниципальных служащих Азнакаевского муниципаль-

ного района Республики Татарстан» (в редакции решений от 

28.05.2018 №195-29, от 28.12.2018 №230-33) 

№ 366-48 от 24.08.2020 О внесении изменений в Положение 

об условиях оплаты труда работников отдельных организа-

ций бюджетной сферы, на которые не распространяется Еди-

ная тарифная сетка по оплате труда работников бюджетной 

сферы, утвержденное решением Азнакаевского районного 

Совета от 19.04.2018 №188-28 «Об условиях оплаты труда 

работников отдельных организаций бюджетной сферы, на ко-

торые не распространяется Единая тарифная сетка по оплате 

труда работников бюджетной сферы» (в редакции решений от 

23.05.2019 №259-36) 

№ 367-48 от 24.08.2020 О внесении изменений в Положение о 

муниципальной службе в Азнакаевском муниципальном рай-

оне Республики Татарстан, утвержденное решением Азнака-

евского районного Совета Республики Татарстан от 

22.04.2019 №242-35 «О муниципальной службе в Азнакаев-

ском муниципальном районе Республики Татарстан» (в ре-

дакции решений от 20.08.2019 №277-38, от 03.02.2020 №319-

43, от 12.03.2020 №338-45, от 24.04.2020 №343-46, от 

16.06.2020 № 356-47) 

№ 368-48 от 24.08.2020 О Генеральном плане Ильбяковского 

сельского поселения Азнакаевского муниципального района 

Республики Татарстан 
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№ 369-48 от 24.08.2020 О Генеральном плане Какре-

Елгинского сельского поселения Азнакаевского муниципаль-

ного района Республики Татарстан 

№ 370-48 от 24.08.2020 О внесении изменений в решение 

Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 

16.06.2020 № 354-47 «О мерах поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства в части предоставления от-

срочки уплаты арендных платежей» 

№ 371-48 от 24.08.2020 О внесении изменений в решение 

Азнакаевского районного Совета Республики Татарстан от 

16.06.2020 № 355-47 «О мерах поддержки субъектов малого и 

среднего предпринимательства в части освобождения от 

уплаты арендных платежей 

Постановления Исполнительного комитета Азнакаевско-

го муниципального района: 

№189 от 10.07.2020 О внесении изменений в приложение №1, 

утвержденное постановлением Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района от 02.04.2020 №101 

«Об утверждении тарифов на дополнительные платные услу-

ги, , предоставляемые муниципальными учреждениями физи-

ческой культуры, спорта и туризма Исполнительного комите-

та Азнакаевского муниципального района на 2020 год» 

№194 от 21.07.2020 О муниципальной программе «Ком-

плексное развитие сельских территорий в Азнакаевском му-

ниципальном районе на 2020-2025 годы» 

№ 200 от 27.07.2020 О внесении изменений в постановление 

Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального 

района от 25.11.2014 №241 «О долгосрочной муниципальной 

программе «Реализация антикоррупционной политики Азна-

каевского муниципального района на 2015-2022годы» (в ре-

дакции постановлений от 31.05.2016 №184, от 07.09.2018 

№209, от 20.02.2019 №43, 01.10.2019 №291) 

№ 203 от 03.08.2020 О внесении изменений в Порядок приня-
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тия решений о признании и списании безнадежной к взыска-

нию задолженности по уплате административных штрафов, 

наложенных административными комиссиями в бюджет му-

ниципального образования «Азнакаевский муниципальный 

район» Республики Татарстан, утвержденный постановлени-

ем Исполнительного комитета Азнакаевского муниципально-

го района от 15.10.2018 №302 «Об утверждении порядка при-

нятия решений 0 признании и списании безнадежной к взыс-

канию задолженности по уплате административных штрафов, 

наложенных административными комиссиями в бюджет му-

ниципального образования «Азнакаевский муниципальный 

район» Республики Татарстан (в редакции от 12.07.2019 

№188, от 11.12.2019 №367, от 05.06.2020 №173) 

№ 204 от 03.08.2020 О внесении изменений в Положение об 

организации и ведении гражданской обороны в Азнакаевском 

муниципальном районе Республики Татарстан, утвержденное 

постановлением Исполнительного комитета Азнакаевского 

муниципального района от 02.04.2020 №105 «О Положении 

об организации и ведении гражданской обороны в Азнакаев-

ском муниципальном районе Республики Татарстан» 

№217 от 25.08.2020 О Порядке разработки и утверждения 

административных регламентов предоставления муници-

пальных услуг органами местного самоуправления Азнакаев-

ского муниципального района 

№218 от 25.08.2020 О внесении изменений в приложения 

№1-2, утвержденные постановлением Исполнительного ко-

митета Азнакаевского муниципального района от 09.12.2019 

№ 350 «Об административных регламентах предоставления 

муниципальных услуг в финансово-бюджетной сфере» 

№219 от 25.08.2020 О внесении изменений в приложение №1, 

утвержденное постановлением Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района от 09.12.2019 №351 

«Об административном регламенте предоставления муници-
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пальной услуги по выдаче разрешения на право организации 

розничного рынка» 

№220 от 25.08.2020 О внесении изменений в приложения 

№1-2, утвержденные постановлением Исполнительного ко-

митета Азнакаевского муниципального района от 28.04.2020 

№144 «Об административных регламентах предоставления 

муниципальных услуг в сфере спорта» 

№221 от 25.08.2020 О внесении изменений в Администра-

тивный регламент проведения проверок при осуществлении 

муниципального контроля за использованием и охраной недр 

при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а 

также при строительстве подземных сооружений, не связан-

ных с добычей полезных ископаемых на территории Азнака-

евского муниципального района Республики Татарстан, 

утвержденный постановлением Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района от 02.04.2020 №103 

«Об административном регламенте проведения проверок при 

осуществлении муниципального контроля за использованием 

и охраной недр при добыче общераспространенных полезных 

ископаемых, а также при строительстве подземных сооруже-

ний, не связанных с добычей полезных ископаемых на терри-

тории Азнакаевского муниципального района Республики Та-

тарстан» 

№ 230 от 02.09.2020 О внесении изменений в постановление 

Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального 

района от 19.12.2018 №356 «О перечне государственных и 

муниципальных услуг, предоставляемых органами местного 

самоуправления Азнакаевского муниципального района» (в 

редакции от 22.04.2019 №96, от 28.06.2019 №176, от 

25.09.2019 №286, от 16.10.2019 №302, от 24.04.2020 №143) 

№ 232 от 08.09.2020 О внесении изменений в постановление 

Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального 

района от 18.12.2019 № 373 «Об административных регла-
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ментах предоставления муниципальных услуг по жилищным 

вопросам» 

№ 233 от 08.09.2020 О внесении изменений в Администра-

тивный регламент по предоставлению муниципальной услуги 

по постановке на учет и зачисление детей в образовательные 

организации, реализующие основную общеобразовательную 

программу дошкольного образования (детские сады), утвер-

жденный постановлением Исполнительного комитета Азна-

каевского муниципального района от 03.04.2019 №85 «Об 

административном регламенте предоставления муниципаль-

ной услуги «Постановка на учет и зачисление детей в образо-

вательные организации, реализующие основную общеобразо-

вательную программу дошкольного образования (детские са-

ды)» (в редакции постановлений от 22.05.2019 №118, от 

01.08.2019 №244, от 20.12.2019 №377, от 25.05.2020 №161) 

№ 236 от 08.09.2020 Об административных регламентах 

предоставления муниципальных услуг в сфере имуществен-

ных и земельных отношений 

№ 235 от 08.09.2020 Об административных регламентах 

предоставления муниципальных услуг в области архивного 

дела 

№ 234 от 08.09.2020 Об административных регламентах 

предоставления государственных услуг в области архивного 

дела 

№ 246 от 17.09.2020 О внесении изменений в муниципаль-

ную подпрограмму «Развитие малого и среднего предприни-

мательства в Азнакаевском муниципальном районе Респуб-

лики Татарстан на 2019-2023 годы», утвержденную постанов-

лением Исполнительного комитета Азнакаевского муници-

пального района от 15.04.2019 № 90 «О муниципальной про-

грамме «Экономическое развитие Азнакаевского муници-

пального района Республики Татарстан на 2019-2023 годы» (в 

редакции от 24.03.2020 № 92) 
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Постановления Исполнительного комитета г. Азнакаево 

Азнакаевского муниципального района: 

№ 22 от 20.07.2020г. "О Порядке предоставления субсидии из 

бюджета муниципального образования «город Азнакаево» 

Азнакаевского муниципального района Республики Татар-

стан на поддержку территориального общественного само-

управления в границах территории муниципального образо-

вания «город Азнакаево» Азнакаевского муниципального 

района Республики Татарстан" 

№ 23 от 30.07.2020г. "Об утверждении порядка составления, 

утверждения и ведения бюджетной сметы Исполнительного 

комитета города Азнакаево Азнакаевского муниципального 

Республики Татарстан" 

№ 24 от 14.09.2020г. "О внесении изменений в приложения 

№ 1-12, утвержденные постановлением Исполнительного ко-

митета города Азнакаево от 26.02.2019 № 05 «Об админи-

стративных регламентах предоставления муниципальных 

услуг» (в редакции от 05.08.2019 № 26, от 11.11.2019 №36, от 

24.04.2020 № 14)" 

 

2. 1.2. Действенное функционирование подразделе-

ний органов государственной власти и ОМС по 

профилактике коррупционных и иных правона-

рушений (должностных лиц кадровых служб, от-

ветственных за работу по профилактике корруп-

ционных и иных правонарушений (с освобожде-

нием от иных функций, не относящихся к анти-

коррупционной работе)) в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 

2009 года № 1065 «О проверке достоверности и 

полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей феде-

ральной государственной службы, и федеральны-

ИОГВ РТ, ОМС (по согласова-

нию) 

 

       Распоряжением Главы Азнакаевского муниципального 

района №162 от 12 ноября 2018 года №6  «Об  определении 

должностного лица ответственного за работу по  профилак-

тике коррупционных и иных правонарушений» назначена 

главный специалист отдела организационно-кадрового обес-

печения Исполнительного комитета Азнакаевского муници-

пального района – Фаррахова Г.Р. 

В должностные обязанности внесены изменения в соответ-

ствии с указами Президента Российской Феде-рации от 

21.09.2009 N1065 и Президента Республики Татарстан от 

01.11.2010 N УП-711. 

     План работы ответственного лица по профилактике кор-

рупционных и иных на 2020 год, утвержден Главой Азнака-
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ми государственными служащими, и соблюдения 

федеральными государственными служащими 

требований к служебному поведению» и Указом 

Президента РТ от 1 ноября 2010 года № УП-711 

«О проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на 

замещение должностей государственной граж-

данской службы Республики Татарстан, и госу-

дарственными гражданскими служащими Респуб-

лики Татарстан, и соблюдения государственными 

гражданскими служащими Республики Татарстан 

требований к служебному поведению», соблюде-

ние принципа стабильности кадров, осуществля-

ющих вышеуказанные функции 

евского муниципального района. 

3. 1.2.1. Проведение с соблюдением требований за-

конодательства о государственной службе и му-

ниципальной службе, о противодействии корруп-

ции проверки достоверности и полноты сведений 

о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера служащих, сво-

их супруги (супруга) и несовершеннолетних де-

тей, представляемых: 

государственными, муниципальными служащи-

ми; 

лицами, замещающими государственные и муни-

ципальные должности. 

Информирование органов прокуратуры РТ о 

нарушениях, выявленных в ходе проверок 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию), 

Аппарат Президента РТ (по со-

гласованию), 

прокуратура РТ (по согласова-

нию) 

Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера на себя и членов своей 

семьи за 2019 год представили 131 муниципальный служа-

щий. 

Ответственным лицом по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений проводится анализ сведений о дохо-

дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-

го характера служащих, супруги (супруга) и несовершенно-

летних детей, представляемых муниципальными служащими 

Азнакаевского районного Совета и Исполнительных комите-

тов района и города. В рамках анализа представленные све-

дения сопоставляются с аналогичными сведениями справок 

предыдущих отчетных периодов (2017,2018,2019гг.), анализ 

планируется завершить в 4 квартале 2020г. 

В 3 квартале 2020г. для проверки Азнакаевским городским 

прокурором были запрошены сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера 

служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей за 2019г. муниципальных служащих Исполнительного 
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комитета Азнакаевского муниципального района. 

4. 1.2.2. Проведение проверок соблюдения государ-

ственными служащими требований к служебному 

поведению, предусмотренных законодательством 

о государственной службе, и муниципальными 

служащими ограничений и запретов, предусмот-

ренных законодательством о муниципальной 

службе, в том числе на предмет участия в пред-

принимательской деятельности с использованием 

баз данных Федеральной налоговой службы 

«Единый государственный реестр юридических 

лиц» и «Единый государственный реестр индиви-

дуальных предпринимателей» (не менее одного 

раза в год) 

ИОГВ РТ и ОМС (по согласо-

ванию) 

При поступлении на работу сотрудник представляет инфор-

мацию из налоговой службы, об отсутствии участия в пред-

принимательской деятельности, справку об отсутствии суди-

мости.  

Имеется доступ в базу данных Федеральной налоговой служ-

бы Российской Федерации «Единый государственный реестр 

юридических лиц» и «Единый государственный реестр инди-

видуальных предпринимателей». Проверка участия муници-

пальных служащих в предпринимательской деятельности с 

использованием данных баз проводится 1раз в год. 

За отчетный период принято на муниципальную службу 10 

человек. 

5. 1.2.3. Проведение проверок информации о нали-

чии или возможности возникновения конфликта 

интересов у государственного (муниципального) 

служащего, поступающей представителю нанима-

теля в установленном законодательством порядке 

ИОГВ РТ и ОМС (по согласо-

ванию) 

За 9 месяцев 2020 года информации о наличии или возмож-

ности возникновения конфликта интересов у муниципального 

служащего, представителю нанимателя не поступало 

6. 1.2.4. Проведение в порядке, определенном пред-

ставителем нанимателя (работодателя), проверок 

сведений о фактах обращения в целях склонения 

государственного (муниципального) служащего к 

совершению коррупционных правонарушений 

ИОГВ РТ и ОМС (по согласо-

ванию) 

Во исполнение федерального законодательства о противодей-

ствии коррупции  по Азнакаевскому муниципальному району 

приняты:  

- постановление главы района от 10.05.2011 №84 «О порядке 

уведомления представителя нанимателя (работодателя) о 

фактах обращения в целях склонения муниципального слу-

жащего аппарата Азнакаевского районного Совета РТ к со-

вершению коррупционных правонарушений»; 

- постановление руководителя исполкома  от 21.07.2009  

№152 «О порядке уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муни-

ципального служащего к совершению коррупционных право-

нарушений в  исполнительном комитете Азнакаевского му-

ниципального района», с внесением дополнений с 11.05.2011 
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№111; 

- постановление руководителя исполкома города Азнакаево 

от 06.03.2015 №04 «О порядке уведомления представителя 

нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях скло-

нения муниципального служащего к совершению коррупци-

онных правонарушений в  исполнительном комитете города 

Азнакаево Азнакаевского муниципального района РТ»; 

       Уведомлений о фактах обращения в целях склонения му-

ниципального служащего к совершению коррупционных пра-

вонарушений не поступало, проверок не проводилось. 

7. 1.2.5. Систематическое проведение оценки кор-

рупционных рисков, возникающих при реализа-

ции государственными (муниципальными) слу-

жащими функций, и внесение уточнений в переч-

ни должностей государственной (муниципальной) 

службы, замещение которых связано с коррупци-

онными рисками (срок выполнения – ежегодно) 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласова-

нию) 

 

Уточнения в перечни должностей государственной (муници-

пальной) службы, замещение которых связано с коррупцион-

ными рисками не внесены, так как в Перечни включены все 

должности муниципальной службы.  

Перечень должностей муниципальной службы в муниципаль-

ном образовании “Азнакаевский муниципальный район”, за-

мещение которых связано с коррупционными рисками, при 

замещении которых муниципальные служащие в муници-

пальном образовании обязаны представлять сведения о дохо-

дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-

го характера и о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей утвержденн Решением Азнака-

евского районного Совета РТ от 15.06.2015г. №370-53. 

Перечень должностей муниципальной службы в муниципаль-

ном образовании “город Азнакаево” Азнакаевского муници-

пального района РТ, при назначении на которые граждане 

обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних де-

тей, при замещении которых муниципальные служащие обя-

заны представлять сведения о доходах, расходах, об имуще-
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стве и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруги (супруга) и несо-

вершеннолетних детей утвержденн Решением Совета города 

Азнакаево Азнакаевского муниципального района РТ от 

28.04.2016г. №28-6. 

8. 1.2.6. Внедрение и использование в деятельности 

подразделений по профилактике коррупционных 

и иных правонарушений (должностных лиц, от-

ветственных за профилактику коррупционных и 

иных правонарушений) компьютерных программ, 

разработанных на базе специального программно-

го обеспечения в целях осуществления: 

мониторинга и автоматизированного анализа све-

дений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, представ-

ляемых лицами, претендующими на замещение 

должностей, включенных в соответствующие пе-

речни, и лицами, замещающими указанные долж-

ности, с использованием баз данных о доходах, 

недвижимом имуществе (в том числе за рубе-

жом), транспортных средствах, счетах, кредитах, 

ценных бумагах; 

сбора, систематизации и рассмотрения обращений 

граждан о даче согласия на замещение в органи-

зации должности на условиях гражданско-

правового договора (гражданско-правовых дого-

воров) или на выполнение в данной организации 

работы (оказание данной организации услуг) на 

условиях трудового договора, если отдельные 

функции государственного, муниципального (ад-

министративного) управления данной организа-

цией входили в должностные (служебные) обя-

ИОГВ РТ, ОМС (по согласова-

нию)  

Должностное лицо кадровой службы, ответственное за работу 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений 

использует в своей деятельности специализированные ком-

пьютерные программы (обеспечен доступ к базам данных 

ЕГРЮЛ и ЕГРИП). 
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занности государственного или муниципального 

служащего (срок выполнения: внедрение – 2015 

г., использование – 2015 – 2022 гг.) 

9. 1.2.7. Осуществление кадровой работы в части, 

касающейся ведения личных дел государственных 

служащих (лиц, замещающих муниципальные 

должности и должности муниципальной службы), 

в том числе контроля за актуализацией сведений, 

содержащихся в анкетах, представляемых при 

назначении на указанные должности и поступле-

нии на такую службу, об их родственниках и 

свойственниках (супругах своих братьев и сестер 

и о братьях и сестрах своих супругов), в целях 

выявления возможного конфликта интересов 

ИОГВ РТ и ОМС (по согласо-

ванию) 

Ведение личных дел муниципальных служащих осуществля-

ется в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 

02.03.2007  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 

Федерации» и Указом Президента РФ от 30.05.2005г. №609 

(01.07.2014г. №483).  Об утверждении положения о персо-

нальных данных государственного гражданского служащего 

РФ и ведении его личного дела. 

Изучаются родственники, указанные в анкете для анализа 

возможного возникновения конфликта интересов при заме-

щении родственниками должностей в органах местного само-

управления, подведомственных организациях, организациях, 

в отношении которых муниципальный служащий выполняет 

функции муниципального управления, а также выявления си-

туаций подчиненности, подконтрольности одного родствен-

ника другому. 

 

10. 1.3. Обеспечение открытости деятельности ко-

миссий при руководителях ИОГВ РТ по противо-

действию коррупции, комиссий по координации 

работы по противодействию коррупции в муни-

ципальных районах и городских округах РТ, в том 

числе путем вовлечения в их деятельность пред-

ставителей общественных советов и других ин-

ститутов гражданского общества 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласова-

нию) 

Постановлением главы Азнакаевского муниципального 

района от 18.11.2015 №327 «О Комиссии по координации ра-

боты  по противодействию  коррупции в Азнакаевском муни-

ципальном районе Республике Татарстан». 

В состав комиссии входят: 

- Азнакаевский городской прокурор РТ; 

- начальник отдела МВД России по Азнакаевскому району; 

- начальник Азнакаевского отделения УФСБ по РТ; 

- руководитель Азнакаевского межрайонного следственного 

отдела следственного управления Следственного Комитета 

Российской Федерации по Республике Татарстан; 

- заместитель главного врача по медицинскому обслужива-

нию населения Азнакаевской ЦРБ; 

- руководитель аппарата Азнакаевского районного Совета РТ; 

consultantplus://offline/ref=DC7B8EBB214CA91E528348CE44BC4CA1DD339741174A1E92C4BB7DE0E1D2DAB29ADC7CF35E615F76j4u6I
consultantplus://offline/ref=DC7B8EBB214CA91E528348CE44BC4CA1DD339741174A1E92C4BB7DE0E1D2DAB29ADC7CF35E615F76j4u6I
consultantplus://offline/ref=DC7B8EBB214CA91E528348CE44BC4CA1DD339741174A1E92C4BB7DE0E1D2DAB29ADC7CF35E615F76j4u6I
consultantplus://offline/ref=DC7B8EBB214CA91E528348CE44BC4CA1DD339741174A1E92C4BB7DE0E1D2DAB29ADC7CF35E615F76j4u6I
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- председатель Совета местной общественной организации 

ветеранов (пенсионеров) Азнакаевского муниципального 

района; 

- директор филиала АО «Татмедиа», главный редактор газеты 

«Маяк»; 

- индивидуальный предприниматель, председатель Союза 

предпринимателей Азнакаевского муниципального района; 

- председатель Муниципального казенного учреждения  

«Контрольно-счетная палата муниципального образования 

«Азнакаевский муниципальный район»; 

- заместитель председателя Общественного Совета Азнакаев-

ского муниципального района; 

- начальник юридического отдела Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района; 

- председатель Правления местной общественной организа-

ции «Территориальное общественное самоуправление «ТОС 

№11» города Азнакаево Азнакаевского муниципального рай-

она Республики Татарстан. 

Объявления о предстоящем  заседании комиссии по коорди-

нации работы по противодействию коррупции в Азнакаев-

ском муниципальном районе Республики Татарстан разме-

щаются в разделе «Противодействие коррупции» официаль-

ного сайта Азнакаевского муниципального района. 

11. 1.4. Обеспечение действенного функционирова-

ния комиссий по соблюдению требований к слу-

жебному поведению государственных (муници-

пальных) служащих и урегулированию конфликта 

интересов в соответствии с установленными тре-

бованиями федерального и республиканского за-

конодательств 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласова-

нию) 

За отчетный период 2020 года проведено 3  заседания комис-

сии по соблюдению требований к служебному (должностно-

му) поведению и урегулированию конфликта интересов: 

- утверждение плана на 2020г.; 

- рассмотрение  уведомления о заключении трудового дого-

вора с бывшим муниципальным служащим; 

- о невозможности по объективным причинам представить 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера супруги (супруга) и несовершен-

нолетних детей. 
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- уведомления о заключении трудового договора с  бывшим 

муниципальными служащими 

12. 1.6. Размещение в соответствии с законодатель-

ством на сайтах ИОГВ РТ, ОМС сведений о дохо-

дах, расходах, имуществе и обязательствах иму-

щественного характера государственных граж-

данских служащих и муниципальных служащих 

согласно правилам, установленным законодатель-

ством 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласова-

нию) 

Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера муниципальных служащих  раз-

мещены на официальном сайте района в разделе «Противо-

действие коррупции», на официальном сайте Азнакаевского 

муниципального района, в сроки установленные законода-

тельством. 

13. 1.12. Организация работы по внесению изменений 

в уставы подведомственных учреждений, трудо-

вые договоры с руководителями и сотрудниками 

подведомственных учреждений, наделенными ор-

ганизационно-распорядительными, администра-

тивно-хозяйственными функциями, в части норм, 

регулирующих вопросы предотвращения и урегу-

лирования конфликта интересов (срок выполне-

ния – 2018 год) 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию), име-

ющие подведомственные 

учреждения 

Решением Азнакаевского районного Совета РТ от 22.08.2018 

№205-30 утвержден Порядок сообщения руководителем ор-

ганизации (учреждения), подведомственной органу местного 

самоуправления Азнакаевского муниципального района Рес-

публики Татарстан о возникновении личной заинтересован-

ности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов». 

Внесены изменения в трудовые договоры руководителей- 

подведомственных учреждений 96 и сотрудников – 3216 (в 

раздел права и обязанности сторон).  Внесены изменения в 

Уставы организаций и учреждений, учредителем которых яв-

ляется Исполнительный комитет. Работа выполнена в 2018г. 

14. 1.13. Обеспечение утверждения и последующего 

исполнения годовых планов работ комиссий при 

руководителях ИОГВ РТ по противодействию 

коррупции, комиссий по координации работы по 

противодействию коррупции в муниципальных 

районах и городских округах РТ 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

План работы комиссии по координации работы по противо-

действию коррупции утвежден на заседании комиссии в де-

кабре 2019 года. За отчетный период 2020 года состоялось 2   

заседания Комиссии по координации работы по противодей-

ствию коррупции, где были рассмотрены следующие вопро-

сы:  

1. Усиление контроля за недопущением фактов неправомер-

ного взимания денежных средств с родителей (законных 

представителей).Организация систематического контроля за 

получением, учетом, хранением, заполнением  и порядком 

выдачи документов государственного образца об основном 

общем образовании. Определение ответственности долж-
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ностных лиц. 

2. О проверках законности расходования бюджетных и иных 

средств, направленных на решение социально-экономических 

вопросов города и района. 

3. О рассмотрении информации  по организации контроля над 

ходом размещений муниципальных заказов и исполнения 

контрактов. 

4. О работе с обращениями граждан. 

5. О результатах работы по проведению внутреннего финан-

сового контроля. 

6. О мерах принимаемых по обеспечению контроля за ис-

пользованием средств по проведению текущего, капитально-

го ремонта жилых зданий. 

7. О проводимом контроле и  системе выделения субсидий на 

получение жилья молодым семьям, ветеранам ВОВ, детям-

сиротам. 

8. Доведение информации о работе государственных  органов 

власти, органов местного самоуправления по выявлению  

фактов конфликта интересов прокуратуры Республики Татар-

стан    в 1 полугодии 2020 год. 

 Информация размещена на официальном сайте Азнакаевско-

го муниципального района в разделе «Противодействие кор-

рупции». 
 

Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством про-

ведения антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных пра-

вовых актов 
  

15. 2.1. Принятие практических мер по организации 

эффективного проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и их 

проектов, ежегодного обобщения результатов ее 

проведения 

Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС 

(по согласованию) 

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых 

актов и их проектов производится на основании Федерально-

го закона от 17.07.2009 №172-ФЗ «Об антикоррупционной 

экспертизе нормативных правовых актов и проектов норма-

тивных правовых актов», Порядков утвержденных решением 

Азнакаевского районного Совета  от 22.06.2010 №335-47, по-
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становлением руководителя Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района от 16.05.2011 № 139, 

в соответствии с Методикой, утвержденной постановлением 

Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 №96.  

Распоряжением главы Азнакаевского муниципального 

района от 28.04.2014 №9 и распоряжением руководителя  Ис-

полнительного комитета Азнакаевского  муниципального 

района от 05.05.2014 №866 назначены должностные лица, от-

ветственные за проведение антикоррупционной экспертизы 

нормативных-правовых актов и проектов нормативных пра-

вовых актов Азнакаевского районного и городского Советов 

РТ и Исполнительного комитета Азнакаевского муниципаль-

ного района.  

Между Азнакаевским муниципальным районом и сель-

скими поселениями, входящими в его состав, заключены Со-

глашения о взаимодействии по вопросам проведения анти-

коррупционной экспертизы муниципальных нормативных  

правовых актов и их проектов. В соответствии с данными Со-

глашениями ответственному лицу за проведение антикорруп-

ционной экспертизы в Азнакаевском муниципальном районе 

направляются муниципальные нормативные правовые акты 

поселений и их проекты для проведения антикоррупционной 

экспертизы. 

16. 2.2. Создание необходимых условий для проведе-

ния независимой антикоррупционной экспертизы 

проектов нормативных правовых актов 

Минюст РТ, ИОГВ РТ, ОМС 

(по согласованию) 

На сайте Азнакаевского муниципального района в ин-

формационно телекоммуникационной сети «Интернет» в раз-

деле «Противодействие коррупции» размещена гиперссылка 

«Независимая Антикоррупционная экспертиза муниципаль-

ных нормативных правовых актов и проектов муниципаль-

ных нормативных правовых актов, разработанных органами и 

должностными лицами местного самоуправления Азнакаев-

ского муниципального района Республики Татар-стан», в ко-

торой размещены муниципальные нормативные правовые ак-

ты и их проекты Азнакаевского муниципального района.  
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Указанный раздел необходим для проведения независи-

мой экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, 

юридическими и физическими лицами, получивших аккреди-

тацию в Министерстве юстиции Российской Федерации на 

проведение в качестве независимых экспертов антикорруп-

ционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов, предусмотренных законода-

тельством Российской Федерации. 
 

Задача 3. Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований 
 

17. 3.2. Проведение мониторинга эффективности дея-

тельности ИОГВ РТ, территориальных органов 

федеральных органов исполнительной власти по 

РТ, ОМС муниципальных районов и городских 

округов РТ по реализации антикоррупционных 

мер на территории РТ, а также информационное 

взаимодействие по вопросам противодействия 

коррупции с иными государственными органами 

Комитет РТ по социально-

экономическому мониторингу, 

ИОГВ РТ,ОМС (по согласова-

нию), территориальные органы 

федеральных органов исполни-

тельной власти по РТ (по со-

гласованию),иные государ-

ственные органы и организа-

ции (по согласованию) 

Антикоррупционный мониторинг деятельности органов 

местного самоуправления проводится в соответствии с Ука-

зом Президента РТ от 23.03.2011 № №УП-148 и постановле-

нием КМ РТ от 10.06.2011 №463. Данные направлены в Ко-

митет РТ по социально-экономическому мониторингу в уста-

новленные сроки. 

18. 3.3. Проведение отраслевых исследований кор-

рупционных факторов и реализуемых антикор-

рупционных мер среди целевых групп. Использо-

вание полученных результатов для выработки 

превентивных мер в рамках противодействия 

коррупции 

ИОГВ РТ, ОМС (по согласова-

нию) 

     МКУ «Управление по физической культуре, спорту и ту-

ризму Исполнительного комитета Азнакаевского муници-

пального района» целенаправленно ведет  работу по профи-

лактике правонарушений и антикоррупционной направленно-

сти с различными слоями населения города и района, а имен-

но:  

•организация физкультурно-массовой и спортивной работы; 

•устранение причин, порождающих коррупцию и противо-

действие условиям, способствующим её проявлению; 

•профилактика коррупции среди работников МКУ «УФК-

СиТ» и работников подведомственных ему учреждений; 

•формирование у них нетерпимости по отношению к корруп-

ционным деяниям; 

•выявление зон повышенного коррупционного риска в дея-
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тельности МКУ «УФКСиТ» и подведомственных ему учре-

ждениях.       

     При соблюдении этих условий обеспечивается комплекс-

ность, неразрывность, последовательность и конкретность 

принимаемых мер по противодействию коррупции.  

Так же,  10 марта в МБУ "Молодежный центр" состоялось 

очередное заседание молодежных лидеров с участием Главы 

Азнакаевского муниципального района Шайдуллина Марселя 

Зуфаровича. В заседании участвовали около 150 молодежных 

лидеров организаций и предприятий города и района, а так же 

главы сельских поселений.  

Одним из основных вопросов являлось решение задач фор-

мирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения 

уровня правосознания и правовой культуры. среди молодежи. 

18.06.2020 г.  прошел онлай  - опрос «Мы против коррупции». 

Основная цель  опроса – это выявление антикоррупционного 

настроя среди молодежи, определение степени зависимости 

молодежи от коррупции в различных сферах жизни, опреде-

ление направления действий в борьбе с коррупцией и роли 

молодежи в этом процессе. В опросе участвовали 135 чел. 

На 1 вопрос: «Что на ваш взгляд более точно характеризует 

понятие коррупции?» 50% опрошенных ответило «дача, по-

лучение взятки», 30% считают что это «использование слу-

жебного положения в личных целях», 20% ответили, что это 

«недобросовестное исполнение должностных обязанностей».  

На  2 вопрос: «В чем причина коррупции?»  43%  опрошен-

ных выбрали ответ «Дача взятки», 57 % опрошенных ответи-

ла «Получение взятки». 

На 3 вопрос: «Сталкивались ли вы с недобросовестным ис-

полнением  должностными лицами своих обязанностей и как 

часто?»,  100% опрошенных ответили «нет, никогда». 

На 4 вопрос: «Приходилось ли Вам  дать вознаграждение 

должностным лицам?», 100% опрошенных ответили нет. 
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На 5 вопрос: «Был ли Вами достигнут необходимый резуль-

тат после передачи    незаконного вознаграждения?», 100% 

опрошенных  выбрали ответы «нет».  

На 6 вопрос: « Как победить коррупцию», 55% опрошенных  

ответили «Перестать брать взятки», 45% «Перестать давать 

взятки». 

На 7 вопрос: «Коррупция за последний год-два увеличилась, 

уменьшилась или осталась на прежнем уровне?», 100% за-

труднились ответить. 

15 мая и 22 июня  проведены онлайн акции с размещением 

профилактических материалов в социальных сетях «Мы про-

тив коррупции». Цель акции  просвещение пропаганды и 

формирование у молодежи антикоррупционного мировоззре-

ния и развития правового сознания. 

15 июля 2020 г. в санаторий «Азнакаевский» прошел квест 

«Молодежь г. Азнакаево против коррупции». Основная цель 

квеста формирование антикоррупционного  мировоззрения у 

подростков. 

22 июля 2020 г.  провели онлайн конкурс антикоррупционных  

слоганов. Мы уже привыкли к слоганам «Нет коррупции», 

«Все против коррупции», «Нет коррупции». 

18 августа в 2020 г. в санаторий Азнакаевский состоялась 

дискотека#МОЛОДЕЖЬ ПРОТИВ КОРРУПЦИИ. 
 

Задача 4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и дру-

гих ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции 
 

19. 4.2. Организация и проведение краткосрочных 

специализированных семинаров, направленных 

на повышение квалификации отдельных катего-

рий государственных гражданских служащих РТ 

и муниципальных служащих, а также представи-

телей общественности и иных лиц, принимающих 

участие в противодействии коррупции 

Управление Президента РТ по 

вопросам антикоррупционной 

политики (по согласованию), 

ОМС (по согласованию), 

Департамент государственной 

службы и кадров при Прези-

денте РТ (по согласованию) 

         За 9 месяцев 2020 года 11  муниципальных служащих 

прошли повышение квалификации в         Высшей школе гос-

ударственного и муниципального управления при Казанском 

(Приволжском) Федеральном университете. Помощник главы 

25.06.2020г. принял участие в семинаре «Курс руководителя 

по противодействию коррупции» и 17.09.2020 года в обуча-

ющем семинаре, который прошел в Министерстве юстиции 
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РТ, в режиме ВКС, на антикоррупционную тематику. 

20. 4.3.1. Разработка, распространение и актуализа-

ция в ИОГВ РТ и в ОМС методических информа-

ционных материалов по противодействию кор-

рупции в подведомственных учреждениях 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию), име-

ющие подведомственные 

учреждения  

МКУ «УФКСиТ 

В МКУ «УФКСиТ» в подведомственности находятся 4 спорт-

школы.  В каждой из них проводятся собрания. На собраниях 

присутствуют гости из правоохранительных органов и струк-

тур, представителей органов власти. В каждой спортивной 

школе в течение учебного года регулярно проводили и прово-

дят классные часы, дни права, родительские собрания, на кото-

рых обсуждают вопросы по антикоррупции. 

В МКУ «Управление по физической культуре, спорту и туриз-

му Исполнительного комитета Азнакаевского муниципального 

района»  за отчётный период было сделано следующее: 

•в каждой спортивной школе разработан план мероприятий по 

предотвращению коррупции, организована работа по ее испол-

нению,  

•назначены ответственные за данную работу с возложением на 

них следующих функций: а) обеспечение соблюдения сотруд-

никами правил внутреннего трудового распорядка, а так же 

других локальных актов; б) обеспечение деятельности по раз-

решению конфликта интересов и принятие мер по их предот-

вращению; в) предоставление возможности к открытому вы-

сказыванию о фактах обнаружения коррупционных действий; 

г) проведение служебных проверок случаев коррупционных 

проявлений; д) взаимодействие с правоохранительными орга-

нами и другими организациями, осуществляющими контроль 

за соблюдением законодательства в области антикоррупцион-

ной политики; 

•осуществление антикоррупционного контроля закупочной де-

ятельностью; 

•исследуются отраслевые коррупциогенные факторы, в том 

числе путем проведения мониторинга общественного мнения 

среди родителей по проблемным вопросам; внедряется в прак-

тику работы спортивных школ организация антикоррупцион-
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ного образования воспитанников; 

•  Во всех спортшколах оформлены стенды по антикор-

рупции, где размещены нормативно-правовые документы раз-

ных уровней, список литературы по антикоррупционному про-

свещению, рекомендации в случае вымогательства или прово-

кации взятки. 

МБУ «РГДК» 

16 февраля в Тойкинском СДК с ребятами провели конкурс 

рисунков, плакатов эмблем, презентаций «Коррупции – нет!». 

Цель мероприятия:  дать определение понятию «Коррупция», 

закрепить представление о личной ответственности человека за 

антиобщественные деяния, предусмотренные уголовным пра-

вом. Рассмотрели законы РФ, привели примеры из жизни. 

Подвели итоги и подарили памятные подарки. 

18 мая на сайте Районно-городского дворца культуры были 

размещены памятки по борьбе с коррупцией.  

Цель: сформировать антикоррупционное мировоззрение и вос-

питать негативное отношение к коррупции. 

Задачи: дать общее представление о различных формах кор-

рупции, особенностях ее проявления в различных сферах жиз-

недеятельности, причинах, вредных последствиях данного яв-

ления; сформировать навыки адекватного анализа и личност-

ной оценки данного социального явления с опорой на принцип 

историзма; сформировать комплекс знаний, в коррупциоген-

ных ситуациях обеспечивающих поведение в соответствии с 

правовыми и морально-этическими нормами; стимулировать 

мотивацию антикоррупционного поведения. С данными букле-

тами можно ознакомиться на стенде Районно-городского 

Дворца культуры 

https://www.instagram.com/p/CAU8FQWqbia/?igshid=10qs47rrew

13w 

19 мая на сайте Мальбагушского СДК для жителей села разме-

стили буклеты с информацией против коррупции "Стоп кор-

https://www.instagram.com/p/CAU8FQWqbia/?igshid=10qs47rrew13w
https://www.instagram.com/p/CAU8FQWqbia/?igshid=10qs47rrew13w
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рупция!". Цель: ознакомить с понятиями «коррупция», «кор-

румпированность», с формами проявления коррупции, ее по-

следствиями; формировать собственное мировоззрение на про-

блемы современного общества, способствовать становлению 

устойчивой позиции по предупреждению коррупционных про-

явлений в стране; воспитывать ответственность за собственные 

действия и поступки, сознательность и социальную активность 

подрастающей молодежи. 

20 мая на сайте Таллы-Буляковского СДК были размещены 

памятки по борьбе с коррупцией. Цель: Привить негативное 

отношение к коррупционным действиям, научить противосто-

ять коррупции; сформировать представление о том, что такое 

коррупция, ознакомить с причинами возникновения корруп-

ции. 

https://instagram.com/talli_bulyaksdk?igshid=1x9baser4flzx    

15 июня на сайте Урманаевского СДК поместили информацию 

о коррупции. Цель: сформировать представление о том, что 

такое коррупция, ознакомить с причинами возникновения кор-

рупции, узнать какие меры принимаются правительством по 

борьбе с ней, формирование собственного мнения и позиции 

по отношению к этому вопросу; воспитать чувство ответствен-

ности перед своим государством. Основная задача - сформиро-

вать четкую гражданскую позицию, основывающуюся на про-

тивостоянии коррупции. 

https://www.instagram.com/p/CBcnzLeKuc6/?igshid=15c7vd0xaby

8e 

18 июня на сайте Стярлинского СДК поместили буклеты по 

борьбе с коррупцией: Цель: воспитывать ценностные установ-

ки и развивать способности, необходимые для формирования у 

молодых людей гражданской позиции относительно корруп-

ции. 

Рассмотрение коррупции как одного из самых серьезных пре-

пятствий для экономического и политического развития Рос-
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сии, осознание того факта, что она представляет собой угрозу 

национальной безопасности, порождает необходимость созда-

ния системы антикоррупционного воспитания как отдельного 

компонента системы воспитания. Просвещение и воспитатель-

ная работа по формированию у учащихся антикоррупционного 

мировоззрения являются частью антикоррупционной государ-

ственной политики по устранению (минимизации) причин и 

условий, порождающих и питающих коррупцию в разных сфе-

рах жизни. 

https://www.instagram.com/p/CBkUVWulink/?igshid=w86ind8req

9s  

19 июня на сайте Булякского СДК поместили информацию по 

борьбе с коррупцией. Цель: просвещение, пропаганда и фор-

мирование антикоррупционного мировоззрения; содействие 

взаимодействию с органами государственной власти, с физиче-

скими и юридическими лицами по вопросам реализации анти-

коррупционной политики; способствовать развитию правового 

сознания, умению реализовывать, обобщать и делать выводы 

на основе полученных данных, повышение уровня их правово-

го сознания и правовой культуры; позитивногоп отношения к 

антикоррупционным программам.  

https://www.instagram.com/p/CBnTWB8lrA4/?igshid=2blmoe8p9t

xe 

22 июня Агерзинский СДК на своем сайте разместил буклеты 

по борьбе с коррупцией. Цель мероприятия: углубление теоре-

тического уровня познания такого явления, как коррупция, 

причин возникновения, факторов, способствующих ее разви-

тию; воспитание активной жизненной позиции, усвоение прак-

тических мер по борьбе с коррупцией: 

https://www.instagram.com/p/CBvhWHMly4b/?igshid=1m8gedmw

dejk 

7 июля на сайте Первомайского СДК для населения села поме-

стили информацию по борьбе с коррупцией. Цель:  воспитание 

https://www.instagram.com/p/CBnTWB8lrA4/?igshid=2blmoe8p9txe
https://www.instagram.com/p/CBnTWB8lrA4/?igshid=2blmoe8p9txe
https://www.instagram.com/p/CBvhWHMly4b/?igshid=1m8gedmwdejk
https://www.instagram.com/p/CBvhWHMly4b/?igshid=1m8gedmwdejk
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позитивного отношения к нравственным нормам, составляю-

щим основу личности, повышение уровня их правового созна-

ния и правовой культуры; деятельностного подхода к антикор-

рупционным программам: 

https://vk.com/photo495662561_457239459 

9 июля  на сайте Вахитовского СДК поместили памятку 

"Мы-против коррупции!". Цель: формирование единого подхо-

да к обеспечению работы по профилактике и противодействию 

коррупции независимо от их форм собственности, организаци-

онно-правовых форм, отраслевой принадлежности и иных об-

стоятельств: 

https://m.vk.com/public194080951?from=groups&z=photo-

194080951_457239222%2Fwall-194080951_74 

13 июля на сайте Верхнестярлинского СДК поместили буклеты 

по бытовой коррупции. Цель: дать общее представление о раз-

личных формах коррупции, особенностях ее проявления в раз-

личных сферах жизнедеятельности, причинах, вредных по-

следствиях данного явления; сформировать навыки адекватно-

го анализа и личностной оценки данного социального явления 

с опорой на принцип историзма: 

https://www.instagram.com/tv/CClcw0plQDn/?igshid=1pogki3uh3

21l 

19 июля на сайте МФЦ с. Сарлы были размещены буклеты 

"Мы против коррупции", также работники учреждения изгото-

вили и распространили данные буклеты среди населения села. 

Цель: формирование стремления к усвоению правовых знаний, 

чувство гражданской ответственности за свое поведение и по-

ступки окружающих, формирование антикоррупционного со-

знания: 

https://www.instagram.com/p/CC1llCEKxh-

/?igshid=15jts73zhc4uu  

20 июля на сайте МФЦ с. Бирючевка поместили информацию 

по борьбе с коррупцией на тему «Мы против коррупции». 
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Цель: сформирование комплекса знаний, в коррупционных си-

туациях обеспечивающих поведение в соответствии с право-

выми и морально-этическими нормами: 

https://www.instagram.com/tv/CCtf1ztFeIO/?igshid=1qbwe2lwbov

rf 

21 июля на сайте Чемодуровского СДК поместили буклеты по 

профилактике коррупции. Цель: информирование о норматив-

но-правовом обеспечении работы по противодействию кор-

рупции и ответственности за совершение коррупционных пра-

вонарушений: 

https://www.instagram.com/p/CC6kxOzlPyA/?igshid=18togv28jj78

u 

11  августа на сайте Суюндуковского СДК для жителей села 

поместили информацию по борьбе с коррупцией на тему "Мы 

против коррупции". Цель: дать общее представление о различ-

ных формах коррупции, особенностях ее проявления в различ-

ных сферах жизнедеятельности, причинах, вредных послед-

ствиях данного явления: 

https://www.instagram.com/p/CDwnMSplmxV/?igshid=1gfco1dgm

amfn 

7 сентября в  МФЦ с. Сарлы подготовили и раздали памятки 

«Как противостоять коррупции». Цель мероприятия: углубле-

ние теоретического уровня познания такого явления, как кор-

рупция, причин возникновения, факторов, способствующих ее 

развитию, развитие навыков работы нормативно-правовыми 

документами. 

https://www.instagram.com/p/CE06PMBK-

d6/?igshid=8edb4cua5rr6 

24 сентября на сайте МФЦ д. Мяндей поместили  памятки "Мы 

против коррупции!". Цель: дать общее представление о раз-

личных формах коррупции, особенностях ее проявления в раз-

личных сферах жизнедеятельности, показать отрицательные 

последствия коррупции, сформировать навыки правомерного 
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поведения в ситуациях коррупционного посягательства:  

https://www.instagram.com/p/B-9Yn8fjX8J/?igshid=1jcgoroxxlcva 

26 сентября на сайте Вахитовского СДК поместили памятки 

"Мы против коррупции!". Цель: недопущение поведения, ко-

торое может восприниматься окружающими как обещание или 

предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку 

или как просьба о даче взятки, углубление теоретического 

уровня познания такого явления, как коррупция, причин воз-

никновения, факторов, способствующих ее развитию. 

https://vk.com/public194080951 

МБУ «ЦБС»    С целью повышения ответственности сотруд-

ников по противодействию коррупции 6 февраля был проведен 

практикум с сотрудниками МБУ «ЦБС».   

МБОУДО «Актюбинская ДШИ» 

Периодическое поступление Указов Презедента РФ , Положе-

ний «О пртиводействии коррупции». 

МБУ «Культурный центр» 

Ежемесячно сотрудники МБУ «Культурный центр» Азнакаев-

ского муниципального района изучают и обсуждают за круг-

лым столом методические материалы, доклады, отчеты, обзо-

ры, статистическую и иную информацию по вопросам проти-

водействия коррупции, размещенной на сайте Азнакаевского 

муниципального района в разделе «Противодействие корруп-

ции». 
 

21. 4.4. Осуществление работы по формированию у 

служащих и работников государственных орга-

нов, государственных и муниципальных органи-

заций отрицательного отношения к коррупции с 

привлечением к данной работе общественных со-

ветов, общественных объединений, участвующих 

в противодействии коррупции, и других институ-

тов гражданского общества. 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 
МБУ «ЦБС» 

В целях решения задач формирования антикоррупционного 

мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой 

культуры были проведены следующие мероприятия: 

     12 февраля в Учаллинской сельской библиотеке с посети-

телями был проведен  диспут по книге  Зульфата Хакима 

«Бармы ришвәткә дәва?», где были обсуждены злабодневные 

проблемы коррупции, с которыми сталкиваются обычные 

граждане. 

https://vk.com/public194080951
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   24 февраля в Актюбинской поселковой библиотеке прошла 

беседа у стенда «Коррупция…».  Библиотекарь рассказывала 

о том, что представляет собой коррупция, каковы её причины, 

влияние на государство и общество, о мерах противодействия 

коррупции, об ответственности за коррупционные преступле-

ния.   

  13 марта в Куктякинской сельской библиотеке прошла бесе-

да с взрослыми читателями библиотеки  «Коррупцияга «Юк!» 

дип әйтик».  

     В рамках мероприятий по антикоррупционному воспита-

нию, 17 сентября библиограф центральной районной  биб-

лиотеки Ахметзянова С.М. провела для старшеклассников 

профилактическую беседу «Вместе против коррупции». Цель 

данного мероприятия – воспитание у молодого поколения ан-

тикоррупционного мировоззрения и понимания. В ходе меро-

приятия ребята узнали о том, что коррупция подрывает госу-

дарственный строй и останавливает экономическое развитие 

любой страны, даже самой развитой. 

МБУ «РГДК» 

17 января в Балтачевском СДК с молодежью и подрост-

ками провели информационный час "Коррупция за и против". 

Цель мероприятия  воспитание ценностной установки и раз-

витие способностей, необходимые для формирования у ребят 

гражданской позиции в отношении коррупции. Послушали  

лекцию.   

25 января в Верхнестярлинском СДК с молодежью орга-

низовали викторину "Коррупция - это традиция, благодар-

ность или преступление?" . Цель мероприятия:   сформиро-

вать у населения собственного мнения и позиции по отноше-

нию к  антикоррупции,  а так же четкую гражданскую пози-

цию, основывающуюся на противостоянии коррупции. С 

большим вниманием ознакомились с подготовленным мате-

риалом.  
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2 февраля в Муслюмовском СДК с населением села провели 

вечер вопросов и ответов «Стоп коррупция!».  Цели меро-

приятия: углубление теоретического уровня познания явле-

ния, как коррупция, причин возникновения факторов, способ-

ствующих ее развитию; развитие навыков работы норматив-

но-правовыми документами; воспитание активной жизненной 

позиции, усвоение практических мер по борьбе с коррупцией. 

Рассмотрели ситуации из жизни. 

 4 февраля в Балтачевском СДК с населением села провели 

дискуссию "Чтобы я сделал для борьбы с коррупцией".  

Задачи:  

- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности 

действий ответственных лиц в условиях коррупционной си-

туации; 

- совершенствование методов обучения и воспитания нрав-

ственным нормам, составляющим основу личности, устойчи-

вой против коррупции;  

- разработка и внедрение организационно-правовых механиз-

мов, снимающих возможность коррупционных действий. 

С большим вниманием познакомились с подготовленным ма-

териалом на тему коррупции в нашей стране. 

8 февраля в Суюндуковском СДК с молодежью организо-

вали информационную программу «Что я знаю о корруп-

ции?». Цель: Создание и внедрение организационно - право-

вых механизмов, направленных на эффективную профилак-

тику коррупции. Вместе с молодёжью обсуждали материалы 

из печатных изданий на данную тему. Рассмотрели причины 

возникновения коррупции. Разгадывали ребусы.  

23 февраля в Учаллинском СДК с жителями села прошел 

информационный час “Ришватьчелек яшэеш дошманы”. Цель 

мероприятия: недопущение предпосылок, исключение воз-

можности фактов коррупции; обеспечение защиты прав и за-

конных интересов граждан от негативных процессов и явле-
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ний, связанных с коррупцией. Рассмотрели ситуации со слу-

чаями коррупции. Обсудили формы коррупции и каковы 

вредные последствия данного поступка. 

26 февраля в Сухояшском СДК с населением села органи-

зовали информационный час на тему «Мы против корруп-

ции». Задачи: показать на конкретных примерах, к каким по-

следствиям может приводить коррупция; раскрыть «невыгод-

ность» коррупционного поведения для каждого члена обще-

ства; выявить наиболее эффективные пути противодействия 

различным формам проявления коррупции в повседневной 

жизни. Рассказали об уголовной ответственности за взяточ-

ничество и иные коррупционные действия. 

28 февраля  в МФЦ с. Бирючевка с населением села 

прошел час размышлений  «Стоп коррупция!». Рассмотрели 

основные этапы появления коррупции в России, формы кор-

рупционных отношений, причины коррупции. Цель меропри-

ятия: выяснить суть «коррупции», познакомить с формами 

проявления коррупции; расширять кругозор, формировать 

собственное понимание на проблемы современного общества; 

воспитывать ответственность за собственные действия и по-

ступки, способствовать становлению устойчивой позиции по 

предупреждению коррупционных проявлений в стране. 

 

28 февраля в Вахитовском СДК с детьми провели конкурс 

рисунков «Коррупции скажем, нет!». Цель мероприятия -  

углубление теоретического уровня познания такого явления, 

как коррупция, причин возникновения, факторов, способ-

ствующих ее развитию. В ходе мероприятия, попытались от-

ветить на такие вопросы: «Что такое коррупция?», «К чему 

она приводит?», «Что толкает людей на это?». Подвели итоги 

конкурса, наградили памятными подарками. 

17 марта в Муслюмовском СДК организовали викторину на 

тему: «Коррупция – разрушение духовности человека». Ме-
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роприятие состояло из практических заданий:  

- детям предложили просмотреть фотографии с ситуациями 

коррупционной направленности, и рассказать какие противо-

правные действия они увидели на них, а затем предложили 

посмотреть видеоролик, который озвучил эти коррупционные 

действия. 

- во втором задании необходимо было ответить на вопросы 

блиц -опроса по теме правового урока; 

- третье задание состояло из определения терминов по теме 

коррупция. 

23 мая МФЦ с. Кук-Тяка провел конкурс рисунков “Мы про-

тив коррупции!”. 

Цель: ознакомить с таким социально - экономическим явле-

нием как коррупция. Развивать осознание необходимости со-

блюдать законы государства. 

https://instagram.com/mfs_kuktjka?igshid=gdjoq0bitcrn 

23 мая на сайте Манаузовского СДК провели онлайн конкурс 

рисунков «Мы против коррупции». Цель: углубление теоре-

тического уровня познания детьми такого явления, как кор-

рупция, причин возникновения, факторов, способствующих 

ее развитию; воспитание активной жизненной позиции, усво-

ение ребятами практических мер по борьбе с коррупцией. 

https://www.instagram. com/sdk_dmanauz1?r=nametag 

30 мая на своем сайте Учаллинский СДК провели онлайн ин-

формационный час против коррупции под девизом: «Не 

предлагай!  Не принимай! Нет коррупции!». Говорили про 

коррупцию, как и где она проявляется. Целью и задачами 

данного мероприятия были: рассмотреть терроризм с позиции 

глобальной проблемы современности, угрозы всем и каждо-

му; проанализировать сущность понятия терроризм; вспом-

нить основные события, связанные с терактами, осмыслить 

опасность терроризма и необходимость борьбы с ним, фор-

мировать активную гражданскую позицию патриотического 
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воспитания населения: 

https://www.instagram.com/uchalle_sdk?igshid=16o0n3t92g0r3  

4 июля  на сайте СДК д. Агерзе с детьми организовали 

онлайн конкурс рисунков "Мы против коррупции" .  

Цель мероприятия: сформировать антикоррупционное миро-

воззрение и воспитать негативное отношение к коррупции; 

стимулировать мотивацию антикоррупционного поведения; 

воспитывать активную жизненную позицию, усвоение прак-

тических мер борьбы с коррупцией: 

https://www.instagram.com/p/CCOQ_lTlgUc/?igshid=pfxuw8jpy

y1  

7 июля  на сайте СДК д. Манауз с целью формирования 

антикоррупционной культуры, сохранения и укрепления си-

стемы ценностей, отражающей нетерпимость к коррупции, в 

том числе формирования у детей стремления к соблюдению 

требований законов, с детьми организовали онлайн конкурс 

рисунков «Мы против коррупции»:  

https://www.instagram.com/p/CCWodTIlXQH/?igshid=1e5sck6d

2i80f 

10 августа в МФЦ с. Бирючевка с детьми провели информа-

ционный час на тему «Что такое коррупция?». Детям расска-

зали о коррупции и методах борьбы с ней. Цель мероприятия: 

формирование навыков правомерного поведения в ситуациях 

коррупционного посягательства: 

https://www.instagram.com/p/CDs_x88JbHx/?igshid=9e4vqtxfipk

8 

25 августа в селе Сапеево прошла беседа с сотрудниками 

сельского Дома культуры по пропаганде борьбы с коррупци-

ей. Рассматривали ситуации, отвечали на вопросы. С боль-

шим вниманием ознакомились с подготовленным материалом 

на тему коррупции в нашей стране.  Цель мероприятия: дать 

общее представление о различных формах коррупции, осо-

бенностях ее проявления в различных сферах жизнедеятель-
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ности, причинах, вредных последствиях данного явления. 

26 августа Ильбяковское СДК провел онлайн беседу на тему 

«Мы против коррупции!». Беседа с детьми велась о корруп-

ции, о признаках коррупции и причины её возникновения. 

Цель: сформировать антикоррупционное мировоззрение и 

воспитать негативное отношение к коррупции. 

Задачи: дать общее представление о различных формах кор-

рупции, особенностях ее проявления в различных сферах 

жизнедеятельности, причинах, вредных последствиях данно-

го явления; сформировать навыки адекватного анализа и лич-

ностной оценки данного социального явления с опорой на 

принцип историзма; сформировать комплекс знаний, в кор-

рупциогенных ситуациях обеспечивающих поведение в соот-

ветствии с правовыми и морально-этическими нормами; сти-

мулировать мотивацию антикоррупционного поведения: 

https://www.instagram.com/p/CEbkc0_qUGW/?igshid=1iv6cciuf

68i6 

8 сентября в Камышлинском СДК с  жителями села про-

вели онлайн беседу «Коррупции – нет!» и организовали кон-

курс рисунков. С большим вниманием ознакомились с подго-

товленным материалом, рассмотрели методы борьбы с кор-

рупцией в нашей стране. Были разъяснены понятия «корруп-

ция», «виды коррупции», причины возникновения этого об-

щественного явления, ее  последствия для экономического 

развития страны. Цель мероприятия: воспитание активной 

жизненной позиции, усвоение практических мер по борьбе с 

коррупцией.  

https://www.instagram.com/p/CE7LjXul0V_/?igshid=ranoawq68r

bq 

9 сентября в  Балтачевском СДК с детьми и подростками ор-

ганизовали  информационный час "Коррупция в России». 

Рассматривали ситуации, отвечали на вопросы. С большим 

вниманием познакомились с подготовленным материалом.  
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Цель мероприятия: формировать навыки адекватного анализа 

и личностной оценки данного социального явления с опорой 

на принцип историзма, стимулировать мотивацию антикор-

рупционного поведения. 

https://www.instagram.com/p/CE6urAHqCsU/?igshid=7vd3dgtcx

3lh 

22 сентября в Манаузском СДК с детьми провели информа-

ционный час "Как бороться с коррупцией». Рассмотрели за-

коны и методы борьбы с коррупцией. На мероприятии были 

затронуты следующие вопросы: исторические факты, транс-

формация понятий «взятка», «ответственность» в законода-

тельных актах Российской истории, мнения о значении, и о 

причинах и влиянии этого явления на социально-

экономические, культурные, процессы в жизни общества, ос-

новные нормативно-правовые акты РФ, регулирующие во-

просы коррупции. Цель: содействие формированию антикор-

рупционного сознания и проведение эффективной  работы по 

борьбе с коррупцией, направленной на снижение ее  уровня.  

https://www.instagram.com/p/CFeG6FAlYoc/?igshid=8zw5uyquf

rhw 

26 сентября в Алькеевском СДК провели беседу "Скажем 

коррупции нет!". Рассказали о коррупции, причинах её воз-

никновения, факторах, способствующих её развитию. В за-

вершении мероприятия, каждый из присутствующих выска-

зал свою точку зрения по поводу антикоррупционных дей-

ствий, пришли к одному выводу, что коррупцию надо иско-

ренять. Цель мероприятия: дать общее представление о раз-

личных формах коррупции, особенностях ее проявления в 

различных сферах жизнедеятельности, причинах, вредных 

последствиях данного явления. 

28 сентября в Чемодуровском СДК провели круглый стол на 

тему "Профилактика коррупции в нашей жизни".В ходе ме-

роприятия обратили внимание на то, что коррупция все глуб-
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же проникает в различные сферы нашей жизни. Пришли к 

мнению, что коррупция ведет к нарушениям прав человека, 

искажает рыночные механизмы, ухудшает качество жизни 

людей, способствует организованной преступности, терро-

ризму и другим угрозам международной безопасности. Это 

опаснейшее явление присутствует во всех странах - больших 

и малых, богатых и бедных. И борьба с коррупцией долг каж-

дого гражданина и нужно проявлять активную гражданскую 

позицию. Цель: формирование стремления к усвоению право-

вых знаний, чувство гражданской ответственности за свое 

поведение и поступки окружающих, формирование антикор-

рупционного сознания. 

https:/www.instagram.com/p/B-1h3yjpplt/?igshid=12qc0b0rffryf 

31 сентября в Бирючевском СДК с жителями села провели 

информационный час  на тему "Нет коррупции". Цель 

мероприятия: дать общее представление о различных формах 

коррупции, особенностях ее проявления в различных сферах 

жизнедеятельности, причинах, вредных последствиях данно-

го явления. В ходе мероприятия провели анонимное анкети-

рование  на антикоррупционную тему. 

МБУ ДК им. Ю.Гагарина 

11 февраля  в ДК им. Ю.Гагарина  состоялся круглый стол    

«Государство и человек: конфликт интересов».  Воспитание  

чувство ответственности за свои поступки; уважительное от-

ношение к закону; воспитание гражданственности, трудолю-

бия, уважения к правам и свободам человека.                         

 Регулярно ведется  беседа о соблюдение сотрудниками ДК 

им.Ю.Гагарина  правил внутреннего трудового распорядка, а 

так же других локальных актов. 

23 июня в социальных сетях  ДК им.Ю.Гагарина был презен-

тован  ролик «Вместе против коррупции». 

https://vk.com/dk_aktyubа 

https://instagram.com/dk_aktyuba 
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18  августа  директором  ДК им.Ю.Гагарина  Фаздаловой Л.Р 

была проведена  беседа  в коллективе  на тему: Изучение ан-

тикоррупционного законодательства, ФЗ «О противодействии  

коррупции», основ антикоррупционного поведения. 

7 сентября с началом нового учебного года   в детских клуб-

ных формированиях ДК им.Ю.Гагарина  были проведены ро-

дительские собрания. Родителей  знакомили с условиями по-

ступления в кружки  на  платной основе. 

МБУ «Киновидеообслуживание населения» 

22.01.2020г. для учащихся 10-11 классов школы №6 проде-

монстрировали документальный фильм о коррупции «Темные 

деньги». 

13.02.2020г. для учащихся в 10-11 классов школы №7 проде-

монстрировали документальный фильм о коррупции «Пожи-

ратель». 

МБУ «Культурный центр» 

29 января в МБУ «Культурный центр» Азнакаевского муни-

ципального района проведена антикоррупционная беседа для 

подростков «Мы в ответе за свои поступки». 

Цель беседы: воспитать правовое сознание и повысить право-

вую культуру учащихся; 

сформировать убеждения о неотвратимости наказания за кор-

рупционные правонарушения; выработать активную граж-

данскую позицию. 

28 февраля в МБУ «Культурный центр» Азнакаевского муни-

ципального района прошла информационная беседа «Детям о 

коррупции», направленная на формирование антикоррупци-

онного мировоззрения у подростков. 

16 марта в МБУ «Культурный центр» Азнакаевского муници-

пального района состоялся круглый стол с сотрудниками 

учреждения на тему «Коррупция в современном обществе». В 

рамках мероприятия были обсуждены вопросы антикорруп-

ционной политики государства, разъяснены основы антикор-
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рупционного поведения. 

23 апреля специалист МБУ «Культурный центр» Азнакаев-

ского муниципального района Рина Алтынбаева провела с 

подростками онлайн – беседу «Что нужно знать о корруп-

ции».  С ребятами изучили само понятие «коррупция», рас-

смотрели формы коррупционных отношений, причины и 

негативные последствия коррупции. В завершение онлайн-

беседы у подростков сформировалась четкая гражданская по-

зиция, основывающаяся на противостоянии коррупции. 

14 мая  прошел онлайн-информационный час с детьми «Мы 

против коррупции». Специалист МБУ «Культурный центр» 

Азнакаевского муниципального района Азалия Шайхутдино-

ва рассказала ребятам о том, что такое коррупция, какой вред 

она приносит стране и каждому человеку в отдельности. Дети 

узнали о последствиях  коррупции и способах борьбы с ней.  

10 июня в МБУ «Культурный центр» Азнакаевского муници-

пального района состоялся круглый стол с сотрудниками 

учреждения на тему «Антикоррупционное просвещение».  

В рамках мероприятия были обсуждены вопросы профилак-

тики коррупционных правонарушений, вопросы противодей-

ствия коррупции, разъяснены основы антикоррупционного 

поведения. 

29 августа на площадке рядом с МБУ «Культурный центр» 

Азнакаевского муниципального района прошёл час рисунка с 

детьми «Мы против коррупции!».   

Через рисунки мелом на асфальте ребята передали своё нега-

тивное отношение к коррупции, как отрицательному явлению 

во взрослой жизни. 

 9 сентября в МБУ «Культурный центр» Азнакаевского муни-

ципального района прошёл круглый стол  на тему «Антикор-

рупционное просвещение» с участием трудового коллектива 

учреждения.  

В рамках мероприятия были рассмотрены  и изучены следу-



 39 

1 2 3 4 

ющие вопросы: 

- получение комплекса знаний о коррупциогенных ситуациях 

для формирования стандартов поведения в соответствии с 

правовыми и морально-этическими нормами; 

-стимулирование мотивации антикоррупционного поведения; 

- формирование ценностных установок (уважение к демокра-

тическим ценностям; честность; ответственность за действие, 

поступок и т.п.). 

В целях оценки уровня «деловой» коррупции 21 сентября со-

трудники МБУ «Культурный центр» Азнакаевского муници-

пального района прошли в онлайн-формате социологический 

опрос на официальном сайте Комитета Республики Татарстан 

по социально-экономическому мониторингу в подразделе 

«Противодействие коррупции», «Опрос общественного мне-

ния, анкетирование».  

МБУ «Азнакаевский краеведческий музей» 

21 февраля 2020 года на площадке территории МБУ «Азнака-

евский краеведческий музей» прошла беседа с учениками 3Б 

класса школы №2 на тему «Вместе против коррупции». С ре-

бятами вели разговор о коррупции. Дети уже с детства имеют 

представление об этом пороке общества, осуждают такой по-

ступок взрослых, считают, что в будущем в обществе не 

должно быть коррупции. В завершении мероприятия ребята 

получили памятки-закладки «Мы за мир против коррупции». 

15.06.2020года в социальных сетях МБУ «Азнакаевский крае-

ведческий музей» Vk https://vk.com/muzeiaznakaevo и 

Instagram 

https://instagram.com/muzeiaznakaevo?igshid=14n26wefzqhzg 

была опубликована онлайн памятка – закладка по профилак-

тике коррупционных правонарушений «Коррупция – юк». 

(Онлайн просмотров 600 чел.) 

11 сентября 2020года в МБУ «Азнакаевский краеведческий 

музей» прошла беседа со старшеклассниками «Школьники 
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против коррупции». Целью беседы было воспитывать цен-

ностные установки и развивать способности, необходимые 

для формирования у детей гражданской позиции в отношении 

коррупции. Ученики приняли активное участие в обсуждении 

вопроса «Как надо поступать, если вы стали очевидцами во-

ровства?» Анализируя ответы детей, пришли к выводу, что 

воровство – это преступление. С ребятами обсуждали само 

понятие "коррупция», ее разновидности, причины, по кото-

рым преступления, связанные с коррупцией, часто остаются 

безнаказанными. Повторили все сферы, где может наблю-

даться коррупция. В заключение беседы на вопрос «Как же 

все-таки можно победить коррупцию?» участники круглого 

стола согласились с высказыванием: «Давайте начнем с се-

бя!»  

 В целях активизации общественности, формирования анти-

коррупционного отношения населения к имеющим место 

негативным явлениям,   в зданиях подведомственных учре-

ждений МКУ «УФКСиТ»: МБУ «СШ «Юбилейный» АМР 

РТ, МБУ «СШ «Лидер» АМР РТ, МБУ «СШ «Сокол» АМР 

РТ, МБУ «СШ «Барс» пгт.Актюбинский АМР РТ размещена 

антикоррупционная пропаганда визуального характера,  уста-

новлены «ящики гласности», в которые каждый желающий 

 может отправить информацию о фактах взяточничества и о 

иных проявлениях коррупционной направленности.   Следует 

отметить, что в спортшколах злободневной тематике обору-

дованы информационные уголки.  

4.4.1. Рассмотрение на заседаниях общественных ИОГВ РТ, В целях активизации работы по формированию у муници-
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22. советов органов государственной власти и мест-

ного самоуправления (муниципальных районов и 

городских округов) РТ, на сходах граждан отче-

тов о реализации программ противодействия кор-

рупции 

ОМС (по согласованию) пальных служащих отрицательного отношения к коррупции 

проводятся мероприятия, в том числе и с привлечением  

представителей общественного Совета,председатель обще-

ственного Совета и представители других общественных ор-

ганизаций являются членами Комиссии по соблюдению тре-

бований к служебному поведению муниципальных служа-

щих, урегулированию конфликта интересов в органах мест-

ного самоуправления Азнакаевского муниципального района. 

23. 4.4.2. Осуществление комплекса организацион-

ных, разъяснительных и иных мер по соблюде-

нию государственными (муниципальными) слу-

жащими ограничений, запретов, а также по ис-

полнению обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции, в том числе ограни-

чений, касающихся дарения и получения подар-

ков, с привлечением к данной работе обществен-

ных советов при ИОГВ РТ и ОМС в РТ, обще-

ственных объединений, участвующих в противо-

действии коррупции, и других институтов граж-

данского общества 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Решением районного и городского  Советов утверждены 

нормативно-правовые акты:  

- от 04.04.2014 №290-41  «Положение о порядке сообщения 

лицами, замещающими  муниципальные должности, а также 

лицами, замещающими должности муниципальной службы о 

получении подарка в связи с их должностным положением 

или исполнением ими служебных (должностных) обязанно-

стей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачисле-

нии средств, вырученных от его реализации, в муниципаль-

ном образовании «Азнакаевский муниципальный район» Рес-

публики Татарстан; 

    - от 04.04.2014 №116-35 Положение о порядке сообщения 

лицами, замещающими  муниципальные должности, а также 

лицами, замещающими должности муниципальной службы о 

получении подарка в связи с их должностным положением 

или исполнением ими служебных (должностных) обязанно-

стей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачисле-

нии средств, вырученных от его реализации, в муниципаль-

ном образовании «город Азнакаево» Азнакаевского муници-

пального района Республики Татарстан. 

     Положения  размещены на официальном сайте Азнакаев-

ского муниципального района.  

      Кадровыми службами ведется   разъяснительная работа по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений и 

предотвращению конфликта интересов, при котором личная 
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заинтересованность муниципального служащего влияет или 

может повлиять на надлежащее исполнение им должностных 

(служебных) обязанностей. Оказывается консультационная 

помощь при  предоставлении сведений о доходах и расходах, 

имуществе и обязательствах имущественного характера му-

ниципальных служащих и членов их семей. 

24. 4.4.3. С учетом положений международных актов 

в области противодействия коррупции о крими-

нализации обещания дачи взятки или получения 

взятки и предложения дачи взятки или получения 

взятки и опыта иностранных государств разрабо-

тать и осуществить комплекс организационных, 

разъяснительных и иных мер по недопущению 

государственными (муниципальными) служащи-

ми поведения, которое может восприниматься 

окружающими как обещание или предложение 

дачи взятки либо как согласие принять взятку или 

как просьба о даче взятки  

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

При поступлении на муниципальную службу проводятся бе-

седы с муниципальными служащими по вопросам, связанным 

с применением на практике требований к служебному пове-

дению и Кодекса этики и служебного поведения муници-

пальных служащих.  

Решением районного и городского  Советов утверждены:  

 - от 30.06.2011 №68-10 «Кодекс этики и служебного поведе-

ния муниципальных служащих Азнакаевского муниципаль-

ного района Республики Татарстан», с внесением изменений 

от 19.03.2015 №356-51; 

 - от 30.06.2011 №37-9 «Кодекс этики и служебного поведе-

ния муниципальных служащих города Азнакаево Азнакаев-

ского муниципального района Республики Татарстан», с вне-

сением изменений от 19.03.2015 №37-9. 

25. 4.11. Организация проведения цикла научно-

дискуссионных, а также информационно-

просветительских общественных акций, в том 

числе приуроченных к Международному дню 

борьбы с коррупцией, с участием студентов обра-

зовательных организаций высшего и среднего 

профессионального образования РТ, ученых и ра-

ботающей молодежи, направленных на решение 

задач формирования нетерпимого отношения к 

коррупции, повышения уровня правосознания и 

правовой культуры 

Министерство по делам моло-

дежи РТ, 

Совет ректоров вузов РТ (по 

согласованию), 

ОМС (по согласованию) 

На еженедельных совещаниях начальника МКУ «УФКСиТ» 

поднимаются такие вопросы как значимость, актуальность 

антикоррупционного воспитания в спортивных школах: 

•О формировании у работников единообразного понимания о 

неприятии к коррупции во всех ее формах и проявлениях; 

• Предупреждении и пресечении коррупционных проявлений 

и обеспечении ответственности за такие  проявления; 

•Минимизации риска вовлечения Учреждения и его работни-

ков,  независимо от занимаемой должности, в коррупцион-

ную деятельность; 

•Все  работники Учреждения и подведомственных объектов 

спорта, независимо от занимаемой должности,  несут личную 

ответственность за соблюдение принципов и требований ан-
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тикоррупционной политики; 

•Лица, виновные в нарушении требований настоящей поли-

тики могут быть привлечены к  дисциплинарной, админи-

стративной, гражданско-правовой и уголовной ответственно-

сти по инициативе Учреждения и  правоохранительных орга-

нов, в порядке и основаниям, предусмотренным законода-

тельством Российской Федерации, локальными нормативны-

ми актами и трудовыми договорами. 

Настоящая  антикоррупционная политика обязательна для 

исполнения всеми работниками Учреждения. В МКУ «УФК-

СиТ» в подведомственности находятся 4 СШ.  В каждой 

спортивной школе проводят собрания, где рекомендовано от-

ражать антикоррупционную тематику. В каждой спортивной 

школе в течение года регулярно проводили классные часы, 

дни права, родительские собрания, на которых обсуждали во-

просы по антикоррупции. С руководителями спортивных 

школ на совещаниях проводится беседа  о мерах  ответствен-

ности за нецелевое и неэффективное расходование бюджет-

ных средств. Также было  проведено совещание по  обзору 

рекомендаций по осуществлению комплекса  организацион-

ных, разъяснительных и иных мер по недопущению поведе-

ния, которое может восприниматься окружающими как обе-

щание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как со-

гласие принять взятку или как просьба о даче взятки. Все до-

кументы вышестоящих инстанций по антикоррупционной те-

матике направляются по спортивным школам для примене-

ния в дальнейшей работе. 

26. 4.12. Организация разработки цикла учебно-

методических антикоррупционных пособий и ра-

бочих тетрадей, рассчитанных на различные воз-

растные группы детей (на двух государственных 

языках РТ), и внедрение их в практику работы 

образовательных организаций (срок выполнения: 

МОиН РТ, 

ОМС (по согласованию) 

При организации работы с учащимися на уроках истории и 

обществознания используется интерактивный модуль 

«Уныш» - 23 школы, использование учебных пособий анти-

коррупционной направленности Амирова К.Ф., Амировой 

Д.К, Кирилловой Л.Е., Кириллова А.Е.  
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разработка учебных материалов - 2015 год, внед-

рение в образовательных организациях - 2015 - 

2022 годы) 

 

 
Задача 5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с граждан-

ским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности 
  

27. 5.1. Обеспечение соблюдения положений админи-

стративных регламентов предоставления государ-

ственных (муниципальных) услуг ИОГВ РТ, ОМС 

при предоставлении государственных (муници-

пальных) услуг 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Предоставление муниципальных услуг осуществляется 

должностными лицами в строгом соответствии с утвержден-

ными регламентами и действующим законодательством.  

Во отчетном периоде жалоб от граждан об исполнении 

административных регламентов не поступало. 

28. 5.2. Проведение мониторинга: 

предоставления государственных услуг и выпол-

нения ИОГВ РТ административных регламентов 

предоставления государственных услуг; 

качества предоставления муниципальных услуг 

при использовании административных регламен-

тов, в том числе путем опросов конечных потре-

бителей услуг 

Минэкономики РТ, 

ЦЭСИ РТ при КМ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Мониторинг качества предоставления муниципальных 

услуг осуществляется Исполнительным комитетом Азнакаев-

ского муниципального района постоянно. 

Предложений от граждан об изменении и дополнений ад-

министративных регламентов предоставления государствен-

ных и муниципальных услуг не поступало. 

29. 5.3. Совершенствование системы предоставления 

государственных и муниципальных услуг, в том 

числе на базе многофункциональных центров 

предоставления государственных и муниципаль-

ных услуг 

Минэкономики РТ, 

Министерство информатизации 

и связи РТ, 

ЦЭСИ РТ при КМ РТ, 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

В рамках обеспечения открытости, доступности для населе-

ния деятельности  государственных и муниципальных орга-

нов в городе Азнакаево функционирует Азнакаевский филиал 

ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муниципаль-

ных услуг в РТ». В рамках обеспечения открытости, доступ-

ности для населения деятельности  государственных и муни-

ципальных органов в городе Азнакаево функционирует Азна-

каевский филиал ГБУ «МФЦ предоставления государствен-

ных и муниципальных услуг в РТ».    

За отчетный период 2020 года услугами Азнакаевского фили-

ала ГБУ «МФЦ предоставления государственных и муници-

пальных услуг в РТ» воспользовались 4265 заявителя. Удо-

влетворенность качеством предоставления государственных и  

муниципальных услуг на базе МФЦ составляет 99%.    
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30. 5.4. Организация наполнения раздела «Противо-

действие коррупции» официальных сайтов ИОГВ 

РТ, ОМС муниципальных районов и городских 

округов в соответствии с законодательством и 

требованиями, установленными постановлением 

Кабмина РТ от 04.04.2013 № 225 «Об утвержде-

нии Единых требований к размещению и напол-

нению разделов официальных сайтов исполни-

тельных органов государственной власти РТ в 

информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» по вопросам противодействия кор-

рупции» 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Раздел «Противодействие коррупции периодически обновля-

ется и  актуализируется в соответствии с требованиями, уста-

новленными постановлением Кабинета Министров Республи-

ки Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых 

требований к размещению и наполнению разделов официаль-

ных сайтов исполнительных органов государственной власти 

Республики Татарстан в информационно - телекоммуникаци-

онной сети «Интернет» по вопросам противодействия коруп-

ции». 

31. 5.6. Обеспечение функционирования в ИОГВ РТ, 

ОМС «телефонов доверия», «горячих линий», ин-

тернет-приемных, других информационных кана-

лов, позволяющих гражданам сообщать о ставших 

известными им фактах коррупции, причинах и 

условиях, способствующих их совершению 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

В подразделе «Телефоны доверия для сообщений о проявле-

ниях коррупции» официального сайта Азнакаевского муни-

ципального района размещены телефоны доверия: 

1.Ответственный за работу по профилактике коррупционных 

и иных правонарушений - главный специалист отдела органи-

зационно-кадрового обеспечения Исполнительного комитета 

Азнакаевского муниципального района – Фаррахова Г.Р. Тел. 

(885592) 7-26-62 

2. Комиссия по противодействию коррупции при Главе райо-

на: (85592) 7-24-02, 7-19-80.  

3. Прокуратура: (85592)7-14-00,7-14-03.  

4. Помощник главы по противодействию коррупции -

Гатиятуллин Р.Г. - контактный телефон:7-02-17; эл.почта: 

Gatiyatullin.Ramil@tatar.ru; 

5. Юридический отдел-контактный телефон:7-19-80; эл. поч-

та: Zaytuna.Gabitova@tatar.ru;  

6.Телефон доверия ОВД - 8(843) 2912002, 8(88592) 7-30-87. 

7.Отдел по борьбе с экономическими преступлениями отдела 

МВД России по Азнакаевскому району - 8(85592) 7-02-53. 

За отчетный период сообщений о проявлениях коррупции не 

поступало. 
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32. 5.8. Осуществление публикаций в СМИ информа-

ции и размещение на интернет-сайтах ежегодных 

отчетов о состоянии коррупции и реализации мер 

антикоррупционной политики в РТ 

Управление Президента РТ по 

вопросам антикоррупционной 

политики (по согласованию), 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

5.8. Осуществление публикаций в СМИ информации и раз-

мещение на интернет-сайтах ежегодных отчетов о состоянии 

коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в 

РТ. 

За отчетный период 2020года на интернет-сайтах ежегодных 

отчетов о состоянии коррупции и реализации мер антикор-

рупционной политики в РТ было размещено: 

- 4 фоторепортажа на официальном сайте АМР; 

- 5 публикаций на тему антикоррупцоинной направленности в 

социальных сетях Азнакаевского муниципального района 

(instagram, Вконтакте); 

- 4 Публикации о заседании комиссии по анти коррупции в 

районной газете «Маяк» + интернет сайте районной газеты 

«МАЯК»; 

- 6 Видеороликов в эфире Азнакаевского телевидения. 

 -3 Координационных совета с участием правоохранительных 

органов и главы Азнакаевского муниципального района по 

вопросам антикоррупционной направленности. 

Всего было размещено 22 публикаций.  

33. 5.10. Организация работы по проведению мони-

торинга информации о коррупционных проявле-

ниях в деятельности должностных лиц, разме-

щенной в СМИ и содержащейся в поступающих 

обращениях граждан и юридических лиц, с еже-

квартальным обобщением и рассмотрением его 

результатов на заседаниях комиссий при руково-

дителях ИОГВ РТ по противодействию корруп-

ции, комиссий по координации работы по проти-

водействию коррупции в муниципальных районах 

и городских округах Республики Татарстан 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Информация о коррупционных проявлениях в деятельности 

должностных лиц, в средствах массовой информации во 3-м 

квартале 2020года не размещена, в связи с тем, что обраще-

ний граждан и юридических лиц о коррупционных наруше-

ниях со стороны муниципальных служащих и должностных 

лиц органов местного самоуправления  не поступало. 

34. 5.11. Доведение до СМИ информации о мерах, 

принимаемых органами ИОГВ РТ и ОМС по про-

тиводействию коррупции 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Организовано взаимодействие органов местного самоуправ-

ления со средствами массовой информации в сфере противо-

действия коррупции, систематически ведется целенаправлен-
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ная работа по формированию антикоррупционного мировоз-

зрения и просвещению населения. На страницах местной га-

зеты «Маяк» и в телевизионных передачах на Азнакаевском 

телевидении на русском и татарском языках  освещается ин-

формация о мероприятиях, направленных на профилактику 

правонарушений и противодействию коррупции, публикуют-

ся статьи и материалы органов суда в рубрике «Фемида», 

прокуратуры «Человек и закон» «Прокурор разъясняет», от-

дела МВД по РТ.  

На все мероприятия, проводимые в рамках реализации анти-

коррупционной политики, приглашаются представители 

СМИ. Филиалом ОАО «Татмедиа», «Редакция газеты «Маяк» 

и ООО «Телерадиокомпания «АРТ», регулярно освещаются  

репортажи с заседаний комиссии при главе Азнакаевского 

муниципального района по противодействию коррупции. 

35. 5.13. Оформление и поддержание в актуальном 

состоянии специальных информационных стен-

дов и иных форм представления информации ан-

тикоррупционного содержания 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

В МБУ «РГДК», СДК и СК были обновлены стенды по кор-

рупции. На стендах размещены памятки, нормативно право-

вые документы. 

9 июня на сайте Сапеевского СДК поместили стенд с инфор-

мацией об антикоррупционных стандартах поведения на тему 

«Дача взятки преступление!». Цель: дать общее представле-

ние о различных формах коррупции, особенностях ее прояв-

ления в различных сферах жизнедеятельности, причинах, 

вредных последствиях данного явления: 

https://www.instagram.com/sdksapeevo2020 

В соответствии с планом по противодействию коррупции  на 

2020 год  в МФЦ ведется постоянная работа по борьбе с кор-

рупцией. 28 июля на сайте МФЦ с. Кук-Тяка поместили ви-

деоролик по борьбе с коррупцией на тему "Нет - корруп-

ции!». Цель: дать понятие коррупции, показать отрицатель-

ные последствия коррупции: 

https://www.instagram.com/tv/CDMVKk7KtOd5U3bA5O6ESm0

mJZNUe18UUHfvm80/?igshid=nvh5ezhenla9 

https://www.instagram.com/sdksapeevo2020
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19 августа на сайте Балтачевского СДК для  жителей села по-

местили социальный ролик «Коррупция. Начни с себя»". 

Данный ролик о том, к чему может привести дача взятки. 

Цель: снижение уровня коррупции, устранение причин ее 

возникновения во всех сферах жизни, формирование в обще-

стве нетерпимого отношения к коррупции. 

https://www.instagram.com/tv/CEFSIeCKWFu/?igshid=egaxb6j2

kumi  

22 августа на сайте Октябрь-Булякского СДК поместили ви-

деоролик «Мы против коррупции". Данный видеоролик рас-

сказывает о том, что такое коррупция, откуда она возникает, 

и что надо бороться против коррупции. Цель: дать общее 

представление о различных формах коррупции, особенностях 

ее проявления в различных сферах жизнедеятельности, при-

чинах, вредных последствиях данного явления. 

www.instagram.com/116oktb 

МБУ «ЦБС» 

Во всех городских и сельских библиотеках оформлены стен-

ды и папки «Скажем коррупции «Нет!», в которых отобра-

жаются материалы и подборки статей, посвященные  данной 

теме. В центральной районной библиотеке оформлена посто-

яннодействующая внутриполочная выставка  «Стоп! Корруп-

ция».   

       В детской районной библиотеке  оформлен  стенд  

«Справедливость – истина жизни!». На стенде размещена ин-

формация для читателей, а также материалы СМИ. Материа-

лы  стенда регулярно обновляются 

МБОУДО «Акт.ДШИ» 

1.В школе имеется стенд для родителей и гостей школы ,где 

есть информация  по антикоррупции 

2. Организован личный прием граждан директором школы 

(каждая среда с 14.00-17.00) 

МБУ «ДК им. Ю.Гагарина» 

http://www.instagram.com/116oktb
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На информационном  стенде учреждения размещена инфор-

мация антикоррупционного содержания, Памятка гражданину 

«Как противостоять коррупции», 

о   предоставляемых  платных услугах в учреждении 

В МБОУДО «Тумутукском ДМШ» ведётся целенаправлен-

ная работа антикоррупционной направленности. Проводимые 

классные часы, беседы позволяют углубить и конкретизиро-

вать знания в данной области. 

12 февраля 2020 г. был проведен классный час на антикор-

рупционную тему.  

Дополнения в  информационный стенд в марте месяце  для 

ознакомления сотрудниками и родителями,  с информацией о 

влиянии  коррупции на социально-экономическое развитие 

страны, о действиях по противодействию коррупции, о мерах 

которые могут повлиять на конкретную ситуацию с корруп-

цией. 

24 августа 2020г. - состоялось совещание с коллективом шко-

лы о противодействии коррупции. 

3 сентября 2020 г. – общешкольное собрание Школы с руко-

водителями структурных подразделений органов местного 

самоуправления, муниципальных учреждений и  главами по-

селений по вопросам профилактики коррупционных и иных 

правонарушений. 

Сентябрь 2020 г. - классные часы: «Что такое коррупция» - 

«Коррупция и общество России». 

В течение года - мероприятия по повышению открытости де-

ятельности ДМШ культуры путем размещения различной 

информации о деятельности в сети Интернет (Электронное 

образование). 
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Задача 6. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения гос-

ударственных и муниципальных нужд 
 

36. 6.2. Реализация мер, способствующих снижению 

уровня коррупции при осуществлении закупок 

товаров (работ, услуг) для государственных и му-

ниципальных нужд, в том числе проведение ме-

роприятий по обеспечению открытости и доступ-

ности осуществляемых закупок, а также реализа-

ция мер по обеспечению прав и законных интере-

сов участников закупок 

Госкомитет РТ по закупкам, 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

В целях обеспечения совершенствования процедур и меха-

низмов формирования и управления муниципальным  заказом 

исполнительным комитетом Азнакаевского муниципального 

района  был осуществлен ряд мероприятий, направленных на 

обеспечение конкурентности, прозрачности и открытости му-

ниципальных закупок. 

Решением Азнакаевского районного Совета РТ от 

10.04.2014г. № 297-42 на исполнительный комитет возложе-

ны полномочия по определению поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей) для муниципальных заказчиков Азнакаевского 

муниципального района РТ (Уполномоченный орган) и функ-

ции по обеспечению мониторинга закупок. 

Основным способом размещения закупок  является электрон-

ный аукцион. Главной особенностью данного способа являет-

ся изолированность заказчиков от потенциальных подрядчи-

ков (поставщиков, исполнителей) при определении победите-

ля, что, несомненно, предотвращает коррупционные проявле-

ния и повышение экономии бюджетных средств. 

Важнейшей мерой по пресечению коррупции, обеспечению 

открытости и прозрачности    закупочной системы является 

Общероссийский официальный сайт www.zakupki.gov.ru.  

На сайте регулярно размещается в открытом доступе инфор-

мация и документация по проводимым закупкам, данные о 

результатах закупок и исполнении контрактов, планы заку-

пок, планы графики размещения закупок,  на поставки това-

ров, выполнение работ, оказание услуг.  

По состоянию на 01.10.2020г. главными распорядителями 

средств местного бюджета были проведены  143 закупки  по 

начальной (максимальной) цене контракта (нмцк) на  сумму 

163 957 938,17 руб.  из них: 

http://www.zakupki.gov.ru/
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аукционы в электронной форме –104 на сумму 145 582 651,57 

руб., из     них: 

централизованные торги (УО, ЦБ, Дорфонд, ГК РТ) – 19 на 

сумму  84 581 042,46 руб.  

электронный конкурс с ограниченным участием -4 на сумму 

11 302 008,24руб. 

закупки у единственного поставщика – 35 на  сумму 

7 073 278,36 руб. 

с участием субъектов малого предпринимательства проведено  

64 закупки по нмцк  на сумму    76 847 832,21 рублей. 

Доля закупок у СМП от общего объема заключенных кон-

трактов по конкурентным закупкам  составляет 48,5 процен-

тов.          

Всего контрактов заключено 697 на сумму  146 505 201,42 

руб. в том числе  несостоявшихся 251  на сумму 

38 590 990,60руб.  

Общее сокращение расхода бюджетных средств составило 

17 452 736,75 рублей. 

 
 

Задача 9. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции 
  

37. 9.2. Обеспечение соблюдения требований законо-

дательства в сфере государственной гражданской 

(муниципальной) службы с целью устранения 

коррупционных рисков, возникающих при по-

ступлении граждан на должность государствен-

ной (муниципальной) службы 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Прием на высшую должность муниципальной службы осу-

ществляется на конкурсной основе. Новые назначения публи-

куются в средствах массовой информации. В отчетном пери-

оде проведено 3 конкурса. Проведена работа по формирова-

нию кадрового резерва на высшую группу должностей.  

При поступлении на муниципальную службу, претендент 

предоставляет в кадровую службу  

- справку  о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта 

уголовного преследования либо о прекращении уголовного 

преследования; 

-  справку из налоговой службы об отсутствии сведений в 

ЕГРИП и ЕГРЮЛ. Проводится анализ анкеты претендующе-
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го, разъясняются требования законодательства «О муници-

пальной службе», а также меры юридической ответственно-

сти за нарушение требований законодательства «О противо-

действии коррупции». 

38. 9.3. Обеспечение соблюдения очередности по-

ступления детей дошкольного возраста в детские 

сады в соответствии с электронной очередью. Ис-

ключение возможности необоснованного пере-

мещения по очереди. 

Ежемесячное проведение мониторинга процесса 

комплектования дошкольных образовательных 

организаций РТ в автоматизированной информа-

ционной системе «Электронный детский сад» 

МОиН РТ, 

Министерство информатизации 

и связи РТ, 

ОМС (по согласованию) 

 Очередность поступления детей дошкольного возраста в дет-

ские сады соблюдается. Доступность дошкольного образова-

ния – 100%. По состоянию на 28.09.2020 в очереди состоит 

384 детей (желающие перевестись в другие сады, очередь на 

2021 год) 

 

39. 9.6. Ведение мониторинга обращений граждан о 

проявлениях коррупции в сфере образования и 

здравоохранения 

МОиН РТ, 

Министерство здравоохране-

ния РТ, 

ОМС (по согласованию) 

 Обращений граждан о проявлениях коррупции в сфере обра-

зования и здравоохранения за 9 месяцев 2020 года не посту-

пало. 

40. 9.11. Обеспечение действенного функционирова-

ния комиссий по противодействию коррупции в 

отделах Военного комиссариата РТ в муници-

пальных районах и городских округах, в том чис-

ле путем вовлечения в их деятельность предста-

вителей общественности 

Военный комиссариат РТ (по 

согласованию), 

ОМС (по согласованию) 

Приказом начальника отдела военного комиссариата Респуб-

лики Татарстан по г. Азнакаево Азнакаевского района от 

25.02.14г.№15 в отделе создана комиссия по противодей-

ствию коррупции.Военный комиссар на постоянной основе 

приглашается для участия на заседания комиссии по проти-

водействию коррупции при главе Азнакаевского муници-

пального района по противодействию коррупции. 

41. 9.13. Осуществление контроля за применением 

предусмотренных законодательством мер юриди-

ческой ответственности в каждом случае несо-

блюдения запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия корруп-

ции 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

Специалистами отдела организационно-кадрового обеспече-

ния осуществляется контроль за соблюдением запретов, огра-

ничений и требований, установленных в целях противодей-

ствия коррупции. 

42. 9.15. Обеспечение выполнения требований зако-

нодательства о предотвращении и урегулирова-

нии конфликта интересов на государственной 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

  За 9 месяцев 2020 года,  фактов несоблюдения запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях противо-

действия коррупции муниципальными служащими органов 
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гражданской и муниципальной службе местного самоуправления в Азнакаевском муниципальном 

районе  не выявлено. 

43. 9.16. Осуществление контроля за соблюдением 

лицами, замещающими должности государствен-

ной гражданской службы Республики Татарстан и 

муниципальной службы, требований законода-

тельства Российской Федерации о противодей-

ствии коррупции, касающихся предотвращения и 

урегулирования конфликта интересов, в том чис-

ле за привлечением таких лиц к ответственности в 

случае их несоблюдения 

ИОГВ РТ, 

ОМС (по согласованию) 

За 9 месяцев 2020 года,  фактов, касающихся предотвращения 

и урегулирования конфликта интересов несоблюдения запре-

тов, ограничений и требований, установленных в целях про-

тиводействия коррупции муниципальными служащими орга-

нов местного самоуправления в Азнакаевском муниципаль-

ном районе  не выявлено. 

 

 

Список использованных сокращений: 
 

Военный комиссариат РТ – Военный комиссариат Республики Татарстан; 

Госкомитет РТ по закупкам – Госкомитет Республики Татарстан по закупкам; 

Госсовет РТ – Государственный Совет Республики Татарстан; 

Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ – Департамент государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан; 

Кабмин РТ – Кабинет Министров Республики Татарстан; 

Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу – Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу; 

Министерство здравоохранения РТ – Министерство здравоохранения Республики Татарстан; 

Министерство информатизации и связи РТ – Министерство информатизации и связи Республики Татарстан; 

Министерство по делам молодежи РТ - Министерство по делам молодежи Республики Татарстан; 

Минэкономики РТ – Министерство экономики Республики Татарстан; 

Минюст РТ – Министерство юстиции Республики Татарстан; 

МОиН РТ – Министерство образования и науки Республики Татарстан; 

ИОГВ РТ – исполнительные органы государственной власти Республики Татарстан; 

ОМС – органы местного самоуправления; 

Прокуратура РТ – Прокуратура Республики Татарстан; 

СМИ – средства массовой информации; 

Совет ректоров вузов РТ – Совет ректоров вузов Республики Татарстан; 

Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики – Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики; 

ЦЭСИ  РТ при КМ  РТ – Центр экономических и социальных исследований Республики Татарстан при Кабинете Министров Республики Татарстан. 


